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Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires

PARA CONOCIMIENTO DEL PERSONAL
LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el expediente 2203 — 095.930/90 y su agregado 2137 — 646.893/98,
correspondiente a la Prestadora de Servicios de Seguridad Privada “COMANDOS S.R.L.”,y

CONSIDERANDO:

Que se han reunido, los recaudos legales establecidos por lalLey 12.297 y su
Decreto Reglamentario 1897/02, para la procedencia del cese de actividades de la empresa en
cuestion en el ambito de la provincia de Buenos Aires;

Que en tal sentido a fojas doscientos dos (fs. 202), se dictamina que estarian
cumplidos los recaudos previstos por los arts. 30 de la Ley 12.297 y su Decreto Reglamentario
1897/02;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
arts. 9y 19 de la Ley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar el cese de actividades de la empresa “COMANDOS S.R.L.”, con liberacion
de Depo6sito en Garantia, cuya sede autorizada es Pardo N° 451 de la localidad de Bella Vista, Partido
de San Miguel.

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiqguese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 555,

Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el expediente 2203 — 370.098/91 correspondiente a la Prestadora de
Servicios de Seguridad Privada “LO-BO SEGURIDAD”, y

CONSIDERANDO:

Que se han reunido, los recaudos legales establecidos porlalLey 12.297 y su
Decreto Reglamentario 1897/02, para la procedencia del cese de actividades de la empresa en
cuestion en el &mbito de la provincia de Buenos Aires;

Que en tal sentido a fojas ciento cincuenta y uno (fs. 151), se dictamina que
estarian cumplidos los recaudos previstos por los arts. 30 de la Ley 12.297 y su Decreto
Reglamentario 1897/02;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
arts. 9y 19 de laley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD

RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Autorizar el cese de actividades de la empresa“LO-BO SEGURIDAD”, con liberacion
de Depoésito en Garantia, cuya sede autorizada es calle Talcahuano N° 1318 de la localidad de Villa

Madero, partido de La Matanza.

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

-2



Boletin Informativo N° 44

RESOLUCION N° 556.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el expediente 2137 — 515.232/97 y su agregado 2137 — 515.233/97,
correspondiente a la Prestadora de Servicios de Seguridad Privada “SCHUTZ S.R.L.”, y

CONSIDERANDO:

Que se han reunido, los recaudos legales establecidos por laLey 12.297 y su
Decreto Reglamentario 1897/02, para la procedencia del cese de actividades de la empresa en
cuestion en el ambito de la provincia de Buenos Aires;

Que en tal sentido a fojas ciento cuarenta y nueve (fs. 149), se dictamina
que estarian cumplidos los recaudos previstos por los arts. 30 de la Ley 12.297 y su Decreto
Reglamentario 1897/02;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
arts. 9y 19 de la Ley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar el cese de actividades de la empresa “SCHUTZ S.R.L.”, con liberacion de
Depésito en Garantia, cuya sede autorizada es Lacarra N° 30 P.B. Dpto. “C”, de la localidad y partido
de Avellaneda.

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 557.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el presente expediente 21.100—-419.231/00 y sus agregados 21.100
— 399.766/00 y 21.100 — 645.239/03 en el que la empresa “SEGURIDAD GRUPO MAIPU S.A.”, solicita
su habilitacion definitiva como Prestadora de Servicios de Seguridad Privada, y

CONSIDERANDO:

Que del analisis efectuado de los elementos acompafados por la solicitante,
surge que se encuentran cumplidos los recaudos legales establecidos por el art. 2delaley 12.297 y
su Decreto Reglamentario 1897/02, para su habilitacion definitiva en el ambito de la Provincia de
Buenos Aires;

Que en tal sentido a fojas trescientos ochentay siete (fs. 387), se dictamina
que estarian cumplidos los requisitos previstos por los arts. 5, 8, 21 y 28 de la Ley 12.297 y su
Decreto Reglamentario 1897/02;

Que a fojas trescientos setenta y ocho (fs. 378), obra constancia del pago de
la actualizacion del depdésito en garantia, conforme lo establecido por el articulo 24 incisos “c” y “f” de
la Ley 12.297;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
articulos 9 y 19 de la Ley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;
Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD

RESUELVE:
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Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires

ARTICULO 1°.- Proceder a la habilitacion en forma definitiva en el ambito de la Provincia de Buenos
Aires de la empresa denominada “SEGURIDAD GRUPO MAIPU S.A.” como Prestadora de Servicios
de Seguridad Privada, cuya responsabilidad comercial recae en la mencionada sociedad, con sede
ubicada en la calle Tucuman N° 370 2° piso 1° “B” de la localidad y partido de Pilar.

ARTICULO 2°.- Autorizar a ejercer el cargo de Jefe de Seguridad al Mayor (R) del Ejército Argentino
Don Héctor Rubén VERGARA, titular del D.N.l. N° 5.643.306.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 558.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el presente expediente 21.100— 150.772/04 y sus agregados 21.100
— 150.770/04 y 21.100 — 150.771/04 en el que la empresa “GRUPO COPINCO S.A.”, solicita su
habilitacion definitiva como Prestadora de Servicios de Seguridad Privada, y

CONSIDERANDO:

Que del analisis efectuado de los elementos acompafiados por la solicitante,
surge que se encuentran cumplidos los recaudos legales establecidos por el art. 2delalLey 12.297 y
su Decreto Reglamentario 1 897/02, para su habilitacion definitiva el ambito de la Provincia de Buenos
Aires;

Que en tal sentido a fojas ciento trinta y cuatro (fs.134), se dictamina que
estarian cumplidos los requisitos previstos por los arts. 5, 8, 21 y 28 de la Ley 12.297 y su Decreto
Reglamentario 1897/02;

Que a fojas ciento cuarenta y cinco (fs.145), obra constancia del pago total
de la tasa de habilitacion y depésito en garantia, conforme lo establecido por el articulo 24 incisos “c”
y “f” de la Ley 12.297;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
articulos 9y 19 de la Ley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Proceder a la habilitacion en forma definitiva en el ambito de la Provincia de Buenos
Aires de la empresa denominada “GRUPO COPINCO S.A.” como Prestadora de Servicios de
Seguridad Privada, cuya responsabilidad comercial recae en la mencionada sociedad, con sede ubicada
en la calle Libertad N° 2080 de la localidad y partido de San Pedro.

ARTICULO 2°.- Autorizar a ejercer el cargo de Jefe de Seguridad al Comisario (RE) de la Policia
Federal Argentina Don José Amadeo PIETRA, titular del D.N.I. N° 5.212.478.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccién General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 559,

Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el presente expediente 21.100— 232.904/02 y su agregado 21.100—
232.905/02 en el que la empresa “PROTEGER SEGURIDAD S.A.”, solicita su habilitacion definitiva
como Prestadora de Servicios de Seguridad Privada, y
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CONSIDERANDO:

Que del analisis efectuado de los elementos acompafados por la solicitante,
surge que se encuentran cumplidos los recaudos legales establecidos por el art. 2delalLey 12.297y
su Decreto Reglamentario 1897/02, para su habilitacién definitiva el ambito de la Provincia de Buenos
Aires;

Que en tal sentido a fojas doscientos trinta y nueve (fs.239), se dictamina
que estarian cumplidos los requisitos previstos por los arts. 5, 8, 21 y 28 de la Ley 12.297 y su
Decreto Reglamentario 1897/02;

Que a fojas ciento novente y dos, doscientos trinta y cuatro y doscientos
trintay siete (fs.192, 234 y 237), obra constancia del pago total de la tasa de habilitacion y depdsito
en garantia, conforme lo establecido por el articulo 24 incisos “c” y “f” de la Ley 12.297;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
articulos 9y 19 de la Ley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Proceder a la habilitacion en forma definitiva en el &mbito de la Provincia de Buenos
Aires de la empresa denominada “PROTEGER SEGURIDAD S.A.” como Prestadora de Servicios de
Seguridad Privada, cuya responsabilidad comercial recae en la mencionada sociedad, con sede ubicada
en la avenida Sesquicentenario N° 4591/4593 de la localidad Ingeniero pablo Nogués y partido de
Malvinas Argentinas.

ARTICULO 2°.- Autorizar a ejercer el cargo de Jefe de Seguridad al Comisario (R) de la Policia
Federal Argentina Don Félix Alberto TENXERA, titular del D.N.l. N° 4.754.261.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 560.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el presente expediente 21.100— 102.646/04 y su agregado 21.100—
102.645/04 en el que la empresa “SERVANT S.R.L.”, solicita su habilitacion como Prestadora de
Servicios de Seguridad Privada, y

CONSIDERANDO:

Que del analisis efectuado de los elementos acompafiados por la solicitante,
surge que se encuentran cumplidos los recaudos legales establecidos por el art. 2de lalLey 12.297 y
su Decreto Reglamentario 1897/02, para su habilitacion definitiva el &mbito de la Provincia de Buenos
Aires;

Que en tal sentido a fojas ciento cinco (fs.105), se dictamina que estarian
cumplidos los recaudos previstos por los arts. 5, 8, 21 y 28 de la Ley 12.297 y su Decreto
Reglamentario 1897/02;

Que a fojas ciento quince (fs.115), obra constancia del pago total de la tasa
de habilitaciéon y depdésito en garantia, conforme lo establecido por el articulo 24 incisos “c” y “f” de la
Ley 12.297;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
articulos 9y 19 de la Ley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD

RESUELVE:
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Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires

ARTICULO 1°.- Proceder a la habilitacién provisoria en el &mbito de la Provincia de Buenos Aires de
la empresa denominada “SERVANT S.R.L.” como Prestadora de Servicios de Seguridad Privada, cuya
responsabilidad comercial recae en la mencionada sociedad, con sede ubicada en la calle Virgilio N°
502 de la localidad y Partido de Lomas de Zamora.

ARTICULO 2°.- Autorizar a ejercer el cargo de Jefe de Seguridad al Comisario Inspector (R) de la
Policia Federal Argentina Don Aldo Andrés CAMERA, titular del D.N.I. N° 4.421.887.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 561.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el presente expediente 21.100—- 284.559/05 y su agregado 21.100—
360.001/05 en el que la empresa “BIRD SEGURIDAD PRIVADA S.R.L.”, solicita su habilitacion como
Prestadora de Servicios de Seguridad Privada, y

CONSIDERANDO:

Que del analisis efectuado de los elementos acompafados por la solicitante,
surge que se encuentran cumplidos los recaudos legales suficientes para su habilitacion en el ambito
de la Provincia de Buenos Aires para la prestacion de los servicios de seguridad privada establecidos
en el art. 2 de la Ley 12.297 y su Decreto Reglamentario 1897/02;

Que en tal sentido a fojas ciento trinta y seis (fs. 136), se dictamina que
estarian cumplidos los recaudos previstos por los arts. 5, 8, 21 y 28 de la Ley 12.297 y su Decreto
Reglamentario 1897/02;

Que a fojas ciento cuarenta y cuatro (fs. 144), obra constancia del pago de
la primera cuota de la tasa de habilitacion y depésito en garantia, conforme lo establecido por el
articulo 24 incisos “c” y “f” de la Ley 12.297;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
arts. 9y 19 de laley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Proceder a la habilitacion provisoria en el ambito de la Provincia de Buenos Aires de
la empresa denominada “BIRD SEGURIDAD PRIVADA S.R.L.” como Prestadora de Servicios de
Seguridad Privada, cuya responsabilidad comercial recae en la mencionada sociedad, con sede ubicada
en la calle Perito Moreno N° 1952, de la localidad de San Justo, partido de La Matanza.

ARTICULO 2°.- Autorizar a ejercer el cargo de Jefe de Seguridad al Oficial Principal (R) de la Policia
Federal Argentina Don Jorge Alberto FERNANDEZ, titular de la L.E. N° 8.308.319.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiqguese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 562.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el presente expediente 21.100—- 326.107/02 y sus agregados 21.100
— 348.502/03, 21.100 - 334.946/03 y 21.100 - 601.038/03 en el que la empresa “SERVICIOS DE
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GUARDA Y CUSTODIA S.A.”, solicita su habilitacibn como Prestadora de Servicios de Seguridad
Privada, y

CONSIDERANDO:

Que del analisis efectuado de los elementos acompafados por la solicitante,
surge que se encuentran cumplidos los recaudos legales suficientes para su habilitacion en el ambito
de la Provincia de Buenos Aires para la prestaciéon de los servicios de seguridad privada establecidos
en el art. 2 de laley 12.297 y su Decreto Reglamentario 1897/02;

Que en tal sentido a fojas ciento cuarenta y siete (fs. 147), se dictamina que
estarian cumplidos los recaudos previstos por los arts. 5, 21 y 28 de la Ley 12.297 y su Decreto
Reglamentario 1897/02;

Que a fojas ciento setentay tres (fs. 173), obra constancia del pago total de
la tasa de habilitacién y depdsito en garantia, conforme lo establecido en el articulo 24 incisos “c” y “f”
de la Ley 12.297;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
arts. 9y 19 de laley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Proceder a la habilitacién provisoria en el &mbito de la Provincia de Buenos Aires de
la empresa denominada “SERVICIOS DE GUARDA Y CUSTODIA S.A.” como Prestadora de Servicios de
Seguridad Privada, cuya responsabilidad comercial recae en la mencionada sociedad, con sede ubicada
en la calle Bartolomé Mitre N° 2990, de la localidad de Munro, Partido de Vicente Ldpez.

ARTICULO 2°.- Autorizar a ejercer el cargo de Jefe de Seguridad al Capitan de Navio (R) de la
Armada Argentina Don Juan Manuel ESPINDOLA, titular de la L.E. N° 5.332.320.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 563.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 5 de mayo de 2006.

Visto el presente expediente 21.100— 066.599/04 y su agregado 21.100—
066.597/04 en el que la empresa “SEPROVI S.A.”, solicita su habilitacion como Prestadora de
Servicios de Seguridad Privada, y

CONSIDERANDO:

Que del andlisis efectuado de los elementos acompafados por la solicitante,
surge que se encuentran cumplidos los recaudos legales suficientes para su habilitaciéon en el ambito
de la Provincia de Buenos Aires para la prestaciéon de los servicios de seguridad privada establecidos
en el art. 2 de laley 12.297 y su Decreto Reglamentario 1897/02;

Que en tal sentido a fojas ciento ochenta y cuatro (fs. 184), se dictamina
que estarian cumplidos los recaudos previstos por los arts. 5, 21y 28 de la Ley 12.297 y su Decreto
Reglamentario 1897/02;

Que a fojas doscientos (fs. 200), obra constancia del pago de la primera
cuota de la tasa de habilitacién y depdsito en garantia, conforme lo establecido por el articulo 24
incisos “c” y “f” de la Ley 12.297;

Que la presente, se dicta de conformidad a las facultades conferidas por los
arts. 9y 19 de la Ley 13.175, 43 inciso “a” de la Ley 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
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RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Proceder a la habilitacion provisoria en el ambito de la Provincia de Buenos Aires de
la empresa denominada “SEPROVI S.A.” como Prestadora de Servicios de Seguridad Privada, cuya
responsabilidad comercial recae en la mencionada sociedad, con sede ubicada en la calle Alvear n°
231, Primer Piso, Oficina 3, de la localidad de Martinez y Partido de San Isidro.

ARTICULO 2°.- Autorizar a ejercer el cargo de Jefe de Seguridad al Comisario (R) de la Policia de la
Provincia de Buenos Aires Don Carlos Raul VILLA, titular de la L.E. N° 5.511.839.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccion General Fiscalizadora de
Agencias y Seguridad Privada, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 564.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 9 de mayo de 2006.

Visto que corresponde cubrir el cargo de Director de Bomberos dependiente
de la Direcciéon General de Seguridad Siniestral; y

CONSIDERANDO:

Que se propicia el reemplazo del Comisionado ROSSO, César Augusto, legajo
13.114, titular de la Direccién de Bomberos;

Que para ocupar el cargo que el nombrado deja vacante se propone al
Inspector VENTURINI, Jorge Daniel, legajo 13.640;

Que analizados los antecedentes del mencionado Inspector no surgen
impedimentos para su designacion;

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones que le confieren las Leyes
N° 12.155 (T.O. Decreto N° 3206/04), N° 13.175, N° 13.201 modificada por la Ley N° 13.369, N°
13.409 y los Decretos N° 3326/04, modificado por el Decreto N° 3436/04 y N° 168/06;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Limitar en la jurisdiccion 1.1.1.17 MINISTERIO DE SEGURIDAD, Subsecretaria de
Seguridad, Direccion General de Seguridad Siniestral, a partir del dictado de la presente, en el cargo
de Director de Bomberos, al Comisionado César Augusto ROSSO (D.N.l. 11.048.339 - clase 1954),
designado por Resolucién n° 697/04.

ARTICULO 2°.- Designar en la jurisdiccion 1.1.1.17 MINISTERIO DE SEGURIDAD, Subsecretaria de
Seguridad, Direccion General de Seguridad Siniestral, a partir del dictado de la presente, en el cargo
de Director de Bomberos, al Inspector Jorge Daniel VENTURINI (D.N.I. 13.312.379 - clase 1959).

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Secretaria General de la Gobernacion-
Direccion Provincial de Personal de la Provincia de Buenos Aires, publiquese en el Boletin Informativo.
Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 579.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto que el sefior Intendente Municipal de la Municipalidad de Puan solicita
la incorporacion de dicho distrito a la Jefatura Departamental de Seguridad Coronel Suarez, y

CONSIDERANDO:
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Que mediante la Resolucién n® 195/06, modificada por sus similares n®
236/06 y 385/06 se aprobd en el ambito del Ministerio de Seguridad, Subsecretaria de Seguridad,
Superintendencia de Coordinacidon Operativa, las Jefaturas Departamentales de Seguridad, con sus
respectivas sedes y jurisdiccion por municipios;

Que el sefior Intendente Municipal de la Municipalidad de Puan solicita la
incorporacion de dicho distrito a la Jefatura Departamental de Seguridad Coronel Suarez;

Que evaluada la propuesta traida a consideracioén, razones de oportunidad y
conveniencia, ameritan el dictado del presente acto;

Que la emergencia declarada por la Ley 13.409 que comprende los aspectos
organizativos, funcionales, operativos y laborales de las Policias de la Provincia de Buenos Aires, en su
articulo 2° persigue el objetivo de transformar la estructura de las Policias, creando, modificando,
extinguiendo o suprimiendo total o parcialmente funciones... a fin de dotarla de la eficiencia debida
para atender sus misiones fundamentales;

Que el Ministerio de Seguridad resulta ser la autoridad de aplicacion de dicho
plexo normativo por Decreto N© 168/06;

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones que le confieren la Ley
12.155 (T.O. por Decreto N° 3206/04) en sus articulos 4y 12, laLey 13.175 en sus articulos 9y 19y
la Ley 13.409;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Anexo 1 de la Resolucién n® 195/06, modificado por su similar N°
236/06 y 385/06, por el Anexo 1 que forma parte integrante de la presente, en orden a los
fundamentos expuestos en los considerandos.

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiquese a las Subsecretarias y organismos de relacion del Ministerio
de Seguridad, comuniquese a la Secretaria General de la Gobernacién, al Ministerio de Gobierno y al
sefior Intendente Municipal de la Municipalidad de Puan de la Provincia de Buenos Aires. Publiquese en
el Boletin Informativo. Dése al Boletin Oficial y al SINBA. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 582.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

Anexo 1

JEFATURAS DEPARTAMENTALES DE SEGURIDAD
- Municipios y territorios que la componen -

MINISTERIO DE SEGURIDAD
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD
SUPERINTENDENCIA DE COORDINACION OPERATIVA

1. JEFATURA DEPARTAMENTAL SAN NICOLAS, con asiento en el partido de San Nicolés:
San Nicolas
Ramallo
San Pedro
Baradero

2. JEFATURA DEPARTAMENTAL PERGAMINO, con asiento en el partido de Pergamino:
- Pergamino
Arrecifes
Salto
Rojas
Colén

3. JEFATURA DEPARTAMENTAL JUNIN, con asiento en el partido de Junin:
Junin
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Chacabuco

General Arenales
Leandro N. Alem
Lincoln

General Pinto
Florentino Ameghino
General Viamonte

4. JEFATURA DEPARTAMENTAL TRENQUE LAUQUEN, con asiento en el partido de Trenque
Lauquen

Trenque Lauquen

Rivadavia

General Villegas

Carlos Tejedor

5. JEFATURA DEPARTAMENTAL ZARATE-CAMPANA, con asiento en el partido de Zarate:
Zarate
Campana
Escobar

6. JEFATURA DEPARTAMENTAL MERCEDES, con asiento en el partido de Mercedes:
Mercedes
Lujéan
Suipacha
Navarro
Chivilcoy
San Andrés de Giles
Alberti

7. JEFATURA DEPARTAMENTAL PEHUAJO, con asiento en el partido de Pehuajo:
Pehuajo
Hipdlito Irigoyen
Carlos Casares
9 de Julio
Bragado

8. JEFATURA DEPARTAMENTAL CANUELAS, con asiento en el partido de Cafiuelas:
Cafiuelas
Brandsen
Lobos
San Miguel del Monte
General Paz
San Vicente
Presidente Perdn

9. JEFATURA DEPARTAMENTAL 25 DE MAYO, con asiento en el partido de 25 de Mayo:
25 de Mayo
Saladillo
Roque Pérez
Bolivar
General Alvear

10. JEFATURA DEPARTAMENTAL CHASCOMUS, con asiento en el partido de Chascomus:
Chascomus
Magdalena
Punta Indio
General Belgrano

11. JEFATURA DEPARTAMENTAL AZUL, con asiento en el partido de Azul:
Azul
Las Flores
Tapalqué
Olavarria

12. JEFATURA DEPARTAMENTAL GUAMINI, con asiento en el partido de Guamini:
Guamini
Daireaux
Pellegrini
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Tres Lomas
Salliquelé
Adolfo Alsina

13. JEFATURA DEPARTAMENTAL PINAMAR, con asiento en el partido de Pinamar:
Pinamar
De La Costa
Villa Gesell
General Madariaga
General Lavalle

14. JEFATURA DEPARTAMENTAL TANDIL, con asiento en el partido de Tandil:
Tandil
Rauch
Ayacucho
Benito Juarez

15. JEFATURA DEPARTAMENTAL MAR DEL PLATA, con asiento en Mar del Plata, partido de
General Pueyrredon:
- General Pueyrredén
General Alvarado
Mar Chiquita
Balcarce

16. JEFATURA DEPARTAMENTAL NECOCHEA, con asiento en Necochea:
Necochea
Loberia
San Cayetano

17. JEFATURA DEPARTAMENTAL TRES ARROYOS, con asiento en el partido de Tres Arroyos:
Tres Arroyos
Coronel Dorrego
Gonzalez Chaves

18. JEFATURA DEPARTAMENTAL CORONEL SUAREZ, con asiento en el partido de Coronel Suarez:
Coronel Suérez
Coronel Pringles
General Lamadrid
Saavedra
Laprida
Puan

19. JEFATURA DEPARTAMENTAL BAHIA BLANCA, con asiento en el partido de Bahia Blanca:
Bahia Blanca
Monte Hermoso
Coronel Rosales
Villarino
Carmen de Patagones
Tornquist

20. JEFATURA DEPARTAMENTAL EXALTACION DE LA CRUZ, con asiento en el partido de
Exaltaciéon de la Cruz:

Exaltacion de la Cruz

San Antonio de Areco

Carmen de Areco

Capitan Sarmiento

21. JEFATURA DEPARTAMENTAL CONURBANO NORTE, con asiento en el partido de Tigre:
Tigre
San Fernando
San Isidro
Vicente Lopez

22. JEFATURA DEPARTAMENTAL SAN MARTIN, con asiento en el partido de General San Martin:
General San Martin
Tres de Febrero
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23. JEFATURA DEPARTAMENTAL PILAR, con asiento en el partido de Pilar:
Pilar
San Miguel
Malvinas Argentinas
José C. Paz

24. JEFATURA DEPARTAMENTAL MORENO, con asiento en el partido de Moreno:
Moreno
General Rodriguez

25. JEFATURA DEPARTAMENTAL MORON, con asiento en el partido de Moron:
Morén
Hurlingham
Ituzaingo

26. JEFATURA DEPARTAMENTAL LA MATANZA, con asiento en el partido de La Matanza: ?
Matanza Noroeste
Matanza Noreste
Matanza Oeste
Matanza Este
Matanza Sur

27. JEFATURA DEPARTAMENTAL MERLO, con asiento en el partido de Merlo:
Merlo
Marcos Paz
General Las Heras

28. JEFATURA DEPARTAMENTAL ALMIRANTE BROWN, con asiento en el partido de Almirante
Brown:

Almirante Brown

Esteban Echeverria

Ezeiza

29. JEFATURA DEPARTAMENTAL LANUS, con asiento en el partido de Lanus:
Lanus
Lomas de Zamora
Avellaneda

30. JEFATURA DEPARTAMENTAL LA PLATA, con asiento en el partido de La Plata:
La Plata
Ensenada
Berisso

31. JEFATURA DEPARTAMENTAL DOLORES, con asiento en el partido de Dolores:
Dolores
Tordillo
Castelli
Pila
General Guido
Maipu

32. JEFATURA DEPARTAMENTAL QUILMES, con asiento en el partido de Quilmes:
Quilmes
Berazategui
Florencio Varela

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto, la propuesta efectuada por la Subsecretaria de Formacién y
Capacitacion, propiciando la aprobacién del “PROGRAMA DE FORMACION DE CUADROS DE
CONDUCCION”, destinado a efectivos policiales de la Provincia de Buenos Aires con grado de
Capitanes e Inspectores; y

CONSIDERANDO:

! De acuerdo a las Policias de Distrito creadas en el territorio del Municipio de La Matanza, por Resolucion N° 65/05.
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Que resulta necesario profesionalizar al personal policial conforme al nuevo
perfil planteado para la optimizacion del sistema de seguridad publica, que a su vez consolide las
competencias adecuadas para el desempefio de las funciones inherentes al grado;

Que las demandas que en materia de seguridad poseen las diversas
dependencias involucradas, requieren el desarrollo de un plan estratégico de seguridad;

Que el “Programa de Formacién de Cuadros de Conduccion” tiende a otorgar
a los efectivos policiales con grado de Capitan e Inspector una formacion en planificacién estratégica
adecuada a los lineamientos desarrollados en la Provincia de Buenos Aires para los funcionarios
publicos;

Que la presente se dicta de conformidad a lo normado por los articulos 4° y
54° de la Ley 12.155 (T.O. Decreto 3206/04), y se enmarca en las politicas de formaciéon y
capacitacion profesional descripta en el articulo 41 y consecuentes de la Ley 13.201 y su Decreto
Reglamentario No. 3326/04;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el “Programa de Formacion de Cuadros de Conduccién” destinado al personal
policial en servicio activo con grado de Capitan y/o Inspector de Policia de Seguridad de la Provincia
de Buenos Aires, conforme al Plan de Formacién que como Anexo | forma parte del presente acto
administrativo.

ARTICULO 2°.- Establecer que el personal convocado cursara con perjuicio al servicio a tenor delo
normado en el Art. 41 de la Ley 13.201, debiendo disponer las areas respectivas las medidas
tendientes a lograr el presentismo de los seleccionados al “Programa de Formacion de Cuadros de
Conduccion”. Asimismo el personal debera ser desafectado 12 horas antes de su presentacion, para
permitir su traslado al lugar de realizacién del mismo.

ARTICULO 3°.- Disponer que aquellos funcionarios que presten servicios a mas de 70 km. de
distancia al lugar de realizacién de la capacitacion, se les liquide un viatico diario, de acuerdo a las
normas vigentes, como asi también se le otorguen las 6rdenes de pasaje correspondiente.

ARTICULO 4°.- Autorizar a la Subsecretaria de Formacion y Capacitacién a instrumentar la afectacion
correspondiente y la desafectacion del curso de aquellos alumnos que desistan, efectuando las
comunicaciones pertinentes al destino.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, tome intervencion la Subsecretaria Administrativa,
publiquese en el Boletin Informativo y dése al SINBA. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 584.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires

PROGRAMA DE FORMACION PARA CUADROS DE CONDUCCION
POLICIA DE SEGURIDAD DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

JUSTIFICACION

El proceso de transformacioén del Sistema de Seguridad Publica de la Provincia de Buenos Aires ubica a
la seguridad como politica publica prioritaria del Estado Provincial, y en permanente articulacion con
los lineamientos generales del mismo. Es por ello que los cuadros de conduccién de las distintas
policias deben adecuar su especifico accionar a las pautas de modernizaciéon impulsadas a nivel
provincial.

El Programa de Formacion de cuadros de Conduccién se inscribe como una de las lineas estratégicas
del proceso de profesionalizaciéon del personal de Seguridad, la cual se encuentra planteada en el
marco normativo en el Desarrollo de Carrera por la Ley de personal de las Policias de la Provincia de
Buenos Aires (Ley 13.201) a través de la formacion permanente, la evaluacién de desempefio y la

-13-



Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires

acreditacion de competencias por funciones, pautada por la Guia para el desarrollo de carrera Res.
240/06 del Ministerio de Seguridad.

El presente Programa tiene como destinatarios capitanes y/o Inspectores de todo el territorio
bonaerense quienes se han desempefiado en funciones de titulares de Unidad (Comisaria) y en este
momento se desempefian en las Policias distritales y/o en las respectivas departamentales con
funciones diversas, quienes de acuerdo a la ley de personal de las Policias de la Buenos Aires Ley
13.201, ostentan grados de nivel de conduccion.

La complejidad social y las demandas crecientes de seguridad imponen respuestas acordes con dicha
complejidad, para lo cual el modelo de planeamiento normativo resulta inadecuado, requiriendo la
toma decisiones conforme a diagndsticos dinamicos. Si bien estas demandas constituyen el quehacer
cotidiano del personal de conduccién de las distintas unidades funcionales, éstas se ralizan
intuitivamente.

Por otra parte la progresiva descentralizacion del sistema de seguridad, mediante la creaciéon de las
Policias de Distrito y Policias Comunales de Seguridad, ha producido una transferencia de
responsabilidades de gestidon y nuevos actores locales de articulacion, que en el anterior esquema
funcional, estaban concentradas en las areas centralizadas.

Los lineamientos de la politica de profesionalizaciéon del personal que formula la legislacién vigente,
produce un cambio sustancial de enfoque desde el cual se comprende la organizacién institucional.

Este cambio de modelo de la organizacién de las distintas policias y del desarrollo de las carreras del
personal se desplaza de una concepcion de la planificacién normativa, a una concepcion estratégica-
funcional.

En la concepcién normativa cada grado del escalafon tenia un valor posicional, sin referir al valor
funcional del mismo. Este valor posicional estaba establecido en la normativa haciendo que cada
efectivo ingresante a la institucion policial poseyera un cargo con el que permanencia a lo largo de
toda su carrera, s6lo que se modificaba su posicion a través de los ascensos en la escala jerarquica.
Estos ascensos eran determinados normativamente por tiempo de permanencia y cupos para ascenso,
instancia en la cual se consideraba la evaluacién de desempefio, en una Junta de calificacion.

El nuevo concepto de planificacion que sostiene el modelo organizacional vigente, se inscribe en un
planeamiento estratégico-funcional, de modo tal que la organizaciéon responde a distribucion de
funciones propias de brindar seguridad en los actuales contextos.

Estas funciones se instituyen en 9 cargos que se escalan en niveles de complejidad creciente,
jerarquizando la organizacion en relacion a dichas funciones, sobre las cuales se sostiene la
superioridad. Estas estan en la ley 13.201 agrupadas como Funciones de
. Direccion,
Conduccioén,
supervision
operativas.

En el modelo sancionado por Ley 13.201 y su decreto reglamentario 3326/04 el ingresante a las
Policias ocupa sucesivos cargos de acuerdo a sus funciones. La cobertura de cada cargo implica contar
con las capacidades y condiciones para desarrollar dichas funciones.

Dichas capacidades y condiciones son definidas como competencias. Distinguiéndose en competencias
elementales, a aquellas que debe poseer todo el personal, y las especificas las capacidades y
condiciones que debe poseer el personal en funciones especificas encuadrada en cada una de las
Policias.

Las de caracter genéricas para cualquier funcion se encuentran agrupadas en agrupadas en 5
dimensiones

Competencias cognitivas,

Competencias ético-profesionales,

Competencias técnico profesionales.

Competencias comunicacionales

Competencias institucionales

arwNPe

Las competencias especificas se desprenden del nomenclador de funciones de cada Policia. En
términos generales las competencias requeridas para el nivel de conduccién estan referidas a:

Capacidad de dominar los conceptos y herramientas claves que le posibiliten planificar en
contextos cambiantes y complejos,
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Analizar mediante pensamiento estratégico las situaciones estableciendo previsiones de corto
y largo alcance.

Respetar, promover y hacer respetar en todo actuar los principios éticos de los Derechos
Humanos,

Actuar con responsabilidad en todo el proceso de la planificacién de seguridad,

Dominar las técnicas profesionales requeridas por el contexto de seguridad en el que esta
inserto,

Planificar las estrategias de operativos policiales conforme a tipos de conflicto, anticipando
riesgos y evaluando efectividad de los mismos.

Dominar y promover acciones estratégicas comunicacionales en referencia a diversos
colectivos sociales, sujetos sociales y actores institucionales.

Conducir los recursos humanos asignados en virtud de una evaluacién adecuada de las
capacidades operativas de los mismos,

Administrar los recursos de un territorio con diversas unidades de ejecucion de las politicas de
seguridad,

Articular en los espacios sociales locales en la construccion de estrategias de prevencion,
Analizar la informacidn generada por los sistemas de construccion de mapas del delito,
Producir proyectos en colaboracién y articulacién con diversas areas, promoviendo el trabajo
en equipo.

Liderar a los subordinados en su ambito especifico, con autoridad construida en el estricto
respeto a las normas, el desempefio y dominio de las tareas asignadas.

Evidenciar pertenencia institucional al interior de la misma y en relacibn con otras
instituciones, como servidor y gestor del Estado en materia de seguridad.

Por ésto resulta primordial posibilitar a los cuadros de conduccidn, el desarrollo de las competencias
para el planeamiento estratégico en seguridad, que posibiliten un adecuado y dinamico tratamiento de
la informacién y la incorporacion de tecnologias de gestion.

El presente programa de formacion contempla el desarrollo de contenidos en torno a cuatro grandes
areas tematicas diagnosticadas por la Subsecretaria de Formacion y Capacitacion como de mayor
vacancia en la formacién previa de los cuadros medios superiores, éstas son lo socio-cultural, lo
juridico, los organizativo y lo técnico-profesional.

OBJETIVO GENERAL

Promover y desarrollar competencias para la planificacién y gestion de la seguridad publica, tendientes
a profesionalizar al personal de conduccién de las Policias de Seguridad de la Provincia de Buenos
Aires, en sus funciones, optimizando su desempefio.

ETAPAS DE IMPLEMENTACION

El Programa ha sido disefiado en articulacion con diversos espacios de gestion de la Provincia de
Buenos Aires. En coordinacion con la Secretaria de Derechos Humanos, se desarrollaran los contenidos
referidos a derechos humanos y funcién policial y género y politicas publicas.

Al interior del Ministerio de Seguridad, se coordinaran los contenidos especificos de cada una de las
areas.

El programa esté estructurado en cuatro etapas sucesivas de implementacion:

I- Reuniones diagnosticas: el personal propuesto por la Subsecretaria de Seguridad sera
convocado a la sede del CAEEP para ser entrevistado. En tal oportunidad completaran
dos planillas de relevamiento de informacién, una referida a datos de los futuros alumnos
y la otra de relevamiento cualitativo de consideraciones del personal respecto de la
funcién de conduccién y gestion.

Dicha informacién diagnéstica constituira el insumo para la redefiniciéon de los nucleos
tematicos del curso y las mediaciones pedagdégico didacticas correspondientes.

11- Jornadas de Presentacion de los ejes del Curso

Estas jornadas tienen por objetivo propiciar la predisposicion de los cursantes a la
propuesta programatica. Se iniciaran con una presentacion de las maximas autoridades
ministeriales y de la Subsecretaria de Gestidn Publica. Se realizara un primer abordaje
institucional a través de diversas técnicas participativas, coordinadas por equipos
técnicos de la Subsecretaria de Formacion y Capacitacion.

Las Jornadas se realizaran en la semana del 24 al 28 de abril, en sede del CAEEP.
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I111- Curso de Conduccion

El Curso de Conduccién esta estructurado en torno a nucleos tematicos, los cuales se
desarrollaran en modalidad presencial los lunes y martes y los jueves y viernes, con el
alumnado organizado en dos grupos. La duracion total sera de 11 semanas. Se realizaran
en sede del Centro de Altos Estudios en Especialidades Policiales. El periodo de cursada
implicara la desafectacion total de servicio.

El régimen de asistencia ser& del 80%.

La metodologia didactica para el desarrollo se adecuara conforme al alcance de los
contenidos: Conferencia, Conferencia/Debate, Taller, E studio de Casos, Practica, Tutorias
de Proyecto, etc.

Dentro del horario de cursada cada comision debera realizar un encuentro semanal de
seguimiento, el cual estaréa a cargo de la Coordinacién del Programa de Formacién. En
dicho espacio se producira la recuperacion de los aportes de los distintos médulos a la
construccion del Plan estratégico de seguridad.

IV- Tutorias de elaboracion de proyectos para areas especificas

Quienes hayan aprobado la instancia de formacion intensiva, deberan producir un
proyecto y/o plan de seguridad de mejora en algun punto critico detectado a nivel local.
Dicha elaboracion estara guiada por un cuerpo de tutores que produciran el seguimiento
en forma descentralizada.

CURSO DE CONDUCCION

PROGRAMA DE CONTENIDOS

MODULO 1

Procesos sociales, politica y Estado

La formacion del Estado argentino y su relacion con la sociedad

La recuperacion del Estado. Revinculacion de la ciudadania y el Estado. Gestion de la
coyuntura y gobernabilidad.

Plan Trienal de Gestion Publica 2004-2007.

Rastreo histérico de las politicas publicas y Seguridad en la Provincia de Buenos Aires.
Paradigmas de Seguridad. Plan Estratégico de Seguridad Publica.

Docentes: Lic. Carlos Ciappina. Dr. Osvaldo Barreneche
Invitados: Lic. Diego Galeano (Universidad Nacional de Lanus)
Duracioén: del Modulo 12 hs. Reloj

MODULO 2

Transformaciones socio- culturales y politicas publicas en seguridad (a Cargo Subsecretaria
Formacioén y Capacitacion- Mrio. Seguridad)

Contextos sociales en transformacion.

Las crisis de las instituciones de la modernidad. Sujetos sociales y seguridad. Jévenes,
migrantes, niflos nifas y adolescentes.

El papel de los medios de comunicacién como agentes socializadores y formadores de opinién.
Violencia social.

Transformaciones culturales en el &nbito rural y en el ambito urbano. Culturas locales.
Interacciones culturales. Estigmatizacion social y cultural.

Docentes: A designar por Subsecretaria de Formaciéon y Capacitacion
Duracion: del Modulo 6 hs. Reloj

MODULO 3

Derechos Humanos y Funcién Policial (a cargo de la Secretaria de Derechos Humanos).

Concepto de Derechos Humanos. Concepto. Clasificacion. Antecedentes. Derechos Humanos y

Democracia.

Los derechos humanos transversales a todas las practicas del Estado.

El Derecho Internacional de los Derechos Humanos: su caracter subsidiario. Jerarquia de las normas.
Derechos Humanos y constitucion Nacional. Analisis de casos jurisprudenciales. Sistemas de
proteccion de los derechos humanos: Tratados, Pactos y Convenciones.
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Los derechos Humanos como marco ético juridico del accionar policial. Los estandares internacionales
en materia de actividad policial. La responsabilidad penal internacional del individuo. Responsabilidad
del funcionario de hacer cumplir la ley. La responsabilidad jerarquica en la conduccién y supervision
del cumplimiento de las normas.

Docentes: A designar por Secretaria de Derechos Humanos
Duracioén: 12 hs. Reloj

MODULO 4
Politicas de género y seguridad.

Perspectiva de género y Seguridad Publica.
Estrategias de atencion e intervencion en seguridad ante problematicas sociales y género.

Docentes: A designar por Secretaria de Derechos Humanos y Direccién Gral. de Politicas de Género
(Mrio. de Seguridad)
Duraciéon: 6 hs. Reloj

MODULO 5
El Estado bonaerense como proyecto politico-social y como organizacion: Situacion
institucional de la provincia de Buenos Aires

El Estado bonaerense: los tres poderes estatales.

Modelo integrado de Gestién Publica Provincial. (Planificacion, Disefio estratégico, sistema de
carrera, procesos de seleccion)

La reforma politica y el proceso de modernizacion del Estado provincial. Politicas de
descentralizacion.

Los municipios en la Provincia de Buenos Aires. Los nuevos desafios del Estado municipal.
Regionalizacién y desarrollo social. Municipio y gestién asociada. Municipio y funcién de
policia.

Descentralizacion del Sistema de Seguridad.

Invitado: Dr. Fernando Azcoaga
Duracién del Modulo 12 hs. Reloj

MODULO 6
Gestion participativa de politicas publicas (Subsecretaria de participacion Comunitaria/
Mrio. Seguridad)

Participacion ciudadana: planificacion participativa. Herramientas para la participacion. Didlogo
social y mesas de concertacion para el disefio de politicas publicas. Participacién ciudadana
como politica de seguridad.

Participaciéon comunitaria y seguridad.

Foros de Seguridad Vecinales. Demandas locales por seguridad. La seguridad coproducida por
multiples actores. Redes institucionales y derivacion. Diagndstico comunitario y seguridad
publica. Institucionalizacion de mecanismos de resolucion pacifica de los conflictos. La
proximidad como estrategia de la policia de seguridad. Programa de respuesta Mdultiple.

Docentes: Lic. Martha Arriola. Lic. Marcelo Koyra, Lic Marcelo Vernet. Lic. Monica Ghirelli.
Duracion del Modulo 12 hs. Reloj

MODULO 7
Actualizacioén Juridica (a cargo de Subsecretaria de Formacion y Capacitacion)

Derecho Procesal penal,

Actualizacion en Derecho Administrativo.

Actualizacion en legislacion policial. Leyes sostén del sistema de seguridad actual. Plan de
Carrera Policial. Nomenclador de cargos y funciones. Sistemas de evaluaciéon por
competencias.

Docentes: A designar por el CAEEP
Duracion del Modulo 12 hs. Reloj

MODULO 8
La planificacion y evaluacidn estatal con enfoque estratégico (Mrio. Seguridad)

Planificacion estratégica. Planificacion operativa. Formulacion de proyectos.
Evaluacion, monitoreo y control de gestion en la administracion publica.
Sistemas de control de calidad en Seguridad. Programa CERCA.
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Docentes: Ministerio de Seguridad (Subsecretaria de Seguridad y Subsecretaria de Participaciéon
Comunitaria).
Duracion del Modulo 12 hs. Reloj

MODULO 9
Liderazgo y conduccién en la gestion de seguridad publica (Subsecretaria de Formacion y
Capacitacion)

Liderazgo y conduccion de equipos de trabajo en la gestion de seguridad.

Liderazgo: una cuestion de cultura organizacional.Nocion de Cultura Organizacional. Cultura
Organizacional Policial. La cultura del poder; la cultura del papel; la cultura de las tareas y la
cultura de las personas.

Gestion del cambio. Procesos de cambio y liderazgo. Definiciones estratégicas en los procesos
de cambio.

Docentes: Miguel Cortes
Duracion del Modulo 12 hs. Reloj

MODULO 10
Comunicacion y Trabajo en equipo en las instituciones de seguridad (a cargo de la
Subsecretaria de Formacién y Capacitacion)

Los procesos de comunicacion entre la Policia y la ciudadania en general. Modelos de
planificacion y gestion de la comunicacion en las instituciones de organizaciones publicas.
Conformacioén y gestion de equipos.

Los valores en que se funda el trabajo en equipo. El valor agregado del equipo de trabajo.
Distintos equipos de trabajo. Dificultades y obstaculos para el trabajo en equipo. Equipo de
Trabajo Vs. Pluralidad de Individuos.

Etapas y tareas en la vida del equipo. Los roles. Distintos tipos de roles. Su asignacion, su
aceptacion y su desarrollo.

Las tareas del director del equipo. La toma de decisiones. Animacion y conduccion de
reuniones

Negociacion y mediacion en las instituciones

Docentes: Miguel Cortes. Patricia Arrechaga (Subsecretaria de Formacién y Capacitacion)
Duracién del Modulo 12 hs. Reloj

MODULO 11
Actualizacion en técnicas profesionales en Operaciones Policiales.

Administraciéon en situacion de crisis en Seguridad.
Analisis de las Operaciones Policiales

Normas de la actuacion Policial

Actualizacion en Criminalistica

Actualizacidon en Técnicas Investigativas
Produccidn recepcion y uso de la informacion

Docentes: A designar por Subsecretaria de Formaciéon y Capacitacion.
Duracion del Modulo 6 hs. Reloj

MODULO 12
Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Seguridad

Sistema de atencién de emergencias.
Sistema de identificacién y antecedentes.
Sistema de georeferenciamiento territorial.

Docentes: A designar por Subsecretaria de Formacion y Capacitacion.
Duracion del Modulo 6 hs. Reloj

MODULO 13
Politicas de Formacioén y Capacitacion en Seguridad

Estrategias de Formacién Basica.

Estrategias de Formacioén Profesional.

Sistemas de Acreditacion

Seleccién y capacitacion del personal de Seguridad por competencias.
Formacion de Formadores.
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Docentes: A designar por Subsecretaria de Formacion y Capacitacion.
Duracién del Modulo 6 hs. Reloj

MODULO 14
Formulaciéon de proyectos

Taller de formulacidon de proyectos de innovacion (agentes expertos en gestion publica) o
gestion institucional (funcionarios). En este taller se propone el abordaje teérico practico de los
siguientes contenidos: plan estratégico y plan operativo; metodologia de andélisis situacional; la
identificacion de la situacion inicial; la brecha con la situacién objetivo; gestidon asociada; actores que
participan en la elaboracién y ejecucion del plan; el ciudadano como protagonista; seguimiento y
evaluacién de resultados.

La implementacion de este Modulo corresponde a la IV etapa del Programa, comprendera el trabajo
semanal una vez finalizado el curso por el lapso de 2 meses. A cuya finalizacion los cursantes deberan
presentar el plan estratégico elaborado.

CUADRO INDICE DEL CURSO DE CONDUCCION

Comision A — Dias de cursada lunes y martes
Mdodulo Tema Fecha Responsable [ Horas | Horario Docente
Estado, sociedad y 2 de Subsecretaria 4 hs. 9al3 Docentes: Lic.
politicas publicas mayo Formacion y hs. Carlos
1 Rastreo histérico de | (lunes 1 | Capacitacion Ciappina.
Politicas publicas | las politicas publicas | de mayo Dr. Osvaldo
en seguridad en seguridad en la es Barreneche
Provincia de Buenos |feriado) | Subsecretaria 2 hs. 14 a 16 | A designar
Aires Formacion y hs.
Capacitacion-
Mrio.
Seguridad/
TALLER
Paradigmas de 3 de Subsecretaria 6 hs. 9al3 Invitados Lic.
Seguridad. Plan mayo Formacioén y hs. Diego Galeano
Estratégico de Capacitacion- 14 a 16 | (Universidad
Seguridad Publica. Mrio. Seguridad hs. Nacional de
Lanus)
2 Transformaciones 8 de Subsecretaria 6 hs. 9alil3 Prof. Maria
transformaciones | socioculturales y mayo Formacion y hs. Belén
socio- culturales y | seguridad. Capacitacion- 14 a 16 |Fernandez
politicas publicas | Sujetos sociales y Mrio. Seguridad hs.
en seguridad seguridad
3 Concepto de 9 de Secretaria de 6 hs. 9alil3 A designar
Derechos derechos Humanos. [ mayo Derechos hs.
Humanos y Jerarquia de las Humanos 14 a 16
Funcién Policial normas hs.
Etica publica desde 15 de Secretaria de 6 hs. 9alil3 A designar
los derechos mayo Derechos hs.
humanos. Humanos 14 a 16
hs.
4 Perspectiva de Secretaria de 4 hs. 9alil3 A designar
Politicas de genero y seguridad (16 de Derechos hs.
géneroy publica mayo Humanos
seguridad.
Estrategias de Direcciéon Gral. | 2 hs. 14 a 16
atencion e de Politicas de hs.
intervencion en Género Mrio.
seguridad ante de Seguridad
probleméaticas
sociales y género.
5 22 de Subsecretaria 4 hs. 9al3 A designar
El Estado mayo Formacion y hs.
bonaerense como Capacitacion
proyecto politico-
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proyecto politico- Subsecretaria 2 hs. 14 a 16
social y como Formacion y hs.
organizacion: Capacitacion-
Situacién Mrio.
institucional de la Seguridad/
provincia de TALLER
Buenos Aires) Descentralizacion 23 de Subsecretaria 6 hs. 9a i3 Dr. Fernando
del sistema de mayo Formacioén y hs. Azcoaga
seguridad Capacitacion 14 a 16
hs.
6 Participacion 29 de Subsecretaria 4 hs. 9ail3 Lic. Marta
Gestion ciudadana: mayo de Participacion hs. Arriola. Lic.
participativa de planificacion Comunitaria Marcelo Koyra
politicas publicas | participativa Subsecretaria 2 hs. 14 a 16 | A designar
de Participacion hs.
Comunitaria/
Mrio.
Seguridad/
TALLER
Estrategias de 30 de Subsecretaria 6 hs 9al3 Lic Marcelo
Participacion mayo de Participacion hs. Vernet. Lic.
comunitaria y Comunitaria/ 14 a 16 | Monica
seguridad Mrio. Seguridad hs. Ghirelli.
7 Derecho Procesal 5 de Subsecretaria 6 hs. 9al3 A designar por
Actualizacion penal junio de Formacion y hs. el CAEEP
Juridica Actualizacion en Capacitacion 14 a 16
Derecho hs
Administrativo
Leyes sostén del 6 de Subsecretaria 6 hs. 9ail3 A designar por
sistema de junio de Formacioéon y hs. el CAEEP
seguridad actual Capacitacion 14 a 16
hs.
8 Planificaciéon 12 de Subsecretaria 4 hs. 9ail3 A designar
La planificacion y | estratégica. junio Formacion y hs.
evaluacion estatal | Planificacion Capacitacion
con enfoque operativa.
estratégico Formulacién de Subsecretaria 2 hs. 14 a 16
proyectos. de Formacioéon y hs.
Capacitacion
Evaluacion, 13 de Subsecretaria 4 hs. 9ail3 A designar
monitoreo y control |junio Formacioén y hs.
de gestion en la Capacitacion
gestion publica.
Sistemas de control Subsecretaria 2 hs 14 a 16 |Dr Sergio
de calidad en de Formacion y hs. Anauatti.
Seguridad. Capacitacion Lic Alfredo
Programa CERCA Fernandez
9 Cultura 19 de Subsecretaria 4 hs. 9al3 A designar
Liderazgo y organizacional junio (se |Formaciony hs.
conduccioén en la | Policial. pasa al Capacitacion
gestiéon publica martes Subsecretaria 14 a 16 | Miguel Cortes
20 si el de Formaciony |2 hs. | hs. Patricia
feriado Capacitacion/ Arrechaga
se corre | TALLER
al lunes)
Liderazgo y Miércoles | Subsecretaria 6 hs. 9al3 Miguel Cortes
conduccion 21 de de Formaciéon y hs. Patricia
junio Capacitacion Arrechaga
Definiciones Subsecretaria 14 a 16 | Miguel Cortes
estratégicas en los de Formacién y hs. Patricia
procesos de cambio. Capacitacion Arrechaga
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10 Modelos de 26 de 9alil3 Miguel Cortes
Comunicacion y planificacion y junio Subsecretaria 6 hs. hs. y Patricia
Trabajo en equipo| gestion de la de Formacion y 14 a 16 | Arrechaga
en la instituciones | comunicacién Capacitacion hs. Capacitacién)
de seguridad Conformacion y 27 de 9al3 Miguel Cortes
gestion de equipos. |junio 6 hs. hs. y Patricia
14 a 16 | Arrechaga
hs. (Subsecretaria
de Formacion
y
Capacitacién)
11 Administracion en 3 de julio 9al3 A designar
Actualizacion en situacion de crisis en Subsecretaria 6 hs. hs.
técnicas Seguridad. de Formacion y 14 a 16
profesionales en | Actualizaciéon en Capacitacion hs.
Operaciones técnicas
Policiales profesionales
policiales.
12 Sistema de atenciéon |4 de julio | Subsecretaria 6 hs. 9al3 A designar
Nuevas de emergencias. de Formacioén y hs.
Tecnologias Sistema de Capacitacion 14 a 16
Aplicadas a la identificacion y hs.
Seguridad antecedentes.
Sistema de
georeferenciamiento
territorial
13. Estrategias de 10 de Subsecretaria 6 hs. 9al3 A designar
Politicas de Formacién béasicay |julio de Formacioén y hs.
Formacioén y Profesional y Plan de Capacitacion 14 a 16
Capacitaciéon en Carrera hs.
Seguridad
Comisién B — Dias de cursada jueves y viernes
Modulo Tema Fecha Responsable | Horas | Horario Docente
1 Estado, sociedad y 4 de Subsecretaria 4 hs. 9al3 Docentes: Lic.
Politicas publicas | politicas publicas mayo Formacioén y hs. Carlos
en seguridad Rastreo historico de Capacitacion Ciappina.
las politicas publicas Dr. Osvaldo
en seguridad en la Barreneche
Provincia de Buenos
Aires
Subsecretaria 2 hs. 14 a 16
Formacioén y hs.
Capacitacion-
Mrio.
Seguridad/
TALLER
Paradigmas de 5 de Subsecretaria 6 hs. 9alil3 Invitados Dr.
Seguridad. Plan mayo Formacioén y hs. Manuel Martin
Estratégico de Capacitacion- 14 a 16 |Fernandez
Seguridad Publica. Mrio. Seguridad hs. (Universidad
de Barcelona)
2 Transformaciones 11 de Subsecretaria 6 hs. 9alil3
Transformaciones | socioculturales y mayo Formacién y hs. Prof. Maria
socio- culturales y | seguridad. Capacitacion- 14 a 16 |Belén
politicas publicas | Sujetos sociales y Mrio. Seguridad hs. Fernandez
en seguridad seguridad
3 Concepto de 12 de Secretaria de 6 hs. 9al3 A designar
Derechos Derechos Humanos. | mayo Derechos hs.
Humanos y Jerarquia de las Humanos 14 a 16
Funcion Policial normas hs.
Etica publica desde 18 de Secretaria de 6 hs. 9al3 A designar
los derechos mayo Derechos hs.
humanos. Humanos 14 a 16
hs.
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4 Perspectiva de 19 de Secretaria de 4 hs. 9ail3 A designar
Politicas de género y seguridad | mayo Derechos hs.
géneroy publica Humanos
seguridad.
Estrategias de Direccion Gral. | 2 hs. 14 a 16
atencion e de Politicas de hs.
intervencion en Género Mrio.
seguridad ante de Seguridad
problematicas
sociales y género.
5 Miércoles | Subsecretaria 4 hs. 9ail3 A designar
El Estado 24 de Formacioén y hs.
bonaerense como mayo Capacitacion
proyecto politico- (porque  ['sypsecretaria |2 hs. |14 a 16 | A designar
social_y como el jueves | Fgrmacion y hs.
organizacion: 25 es Capacitacién-
Situacion feriado) Mrio.
institucional de la Seguridad/
provincia de TALLER
Buenos Aires) Descentralizacion 26 de Subsecretaria |6 hs. |9a13 |Dr. Fernando
del sistema de mayo Formacioén y hs. Azcoaga
seguridad Capacitacion 14 a 16
hs.
6 Participacion 1 de Subsecretaria 4 hs. 9ail3 Lic. Marta
Gestion ciudadana: junio de Participacion hs. Arriola. Lic.
participativa de planificacion Comunitaria Marcelo Koyra
politicas publicas | participativa Subsecretaria 2 hs. 14 a 16 | A designar
de Participacion hs.
Comunitaria/
Mrio.
Seguridad/
TALLER
Estrategias de 2 de Subsecretaria 6 hs 9al3 Lic Marcelo
Participacion junio de Participacion hs. Vernet. Lic.
comunitaria y Comunitaria/ 14 a 16 | Monica
seguridad Mrio. Seguridad hs. Ghirelli.
7 Derecho Procesal 8 de Subsecretaria 6 hs. 9al3 A designar por
penal, junio de Formacion y hs. el CAEEP
Actualizacion Actualizacion en Capacitacion 14 a 16
Juridica Derecho hs.
Administrativo
Leyes sostén del 9 de Subsecretaria 6 hs. 9ai3 A designar por
sistema de junio de Formacion y hs. el CAEEP
seguridad actual Capacitacion 14 a 16
hs.
8 Planificacion 15 de Subsecretaria 4 hs. 9ail3 A designar
estratégica. junio Formacion y hs.
La planificacién y | Planificacion Capacitacion
evaluacion estatal | operativa. Subsecretaria 2 hs. 14 a 16
con enfoque Formulacion de de Formacion y hs.
estratégico proyectos. Capacitacion
Evaluacion, 16 de Subsecretaria 4 hs. 9al3 A designar
monitoreo y control | junio Formacioén y hs
de gestiéon en la Capacitacion
gestion publica.
Sistemas de control Subsecretaria 2 hs 14 a 16 | Dr Sergio
de calidad en de Formacioéon y hs. Anauatti.
Seguridad. Capacitacion Lic Alfredo
Programa CERCA Fernandez
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9 Cultura 22 de Subsecretaria 4 hs. 9alil3 Miguel Cortes
organizacional junio Formacién y hs. Patricia
Liderazgo y Policial. Capacitacion Arrechaga
conduccién en la | Liderazgo y Subsecretaria 14 a 16 | Miguel Cortes
gestion publica conduccioén de Formacion y | 2 hs. hs. Patricia
Capacitacion/ Arrechaga
TALLER
Definiciones 23 de Subsecretaria 6 hs. 9al3 Miguel Cortes
estratégicas en los junio de Formacion y hs. Patricia
procesos de cambio. Capacitacion 14 a 16 | Arrechaga
hs.
10 Modelos de 29 de Subsecretaria 9al3 Miguel Cortes
Comunicacion y planificacion y junio de Formaciéon y | 6 hs. hs. Patricia
Trabajo en equipo | gestion de la Capacitacion 14 a 16 |Arrechaga
en la instituciones | comunicacién hs.
de seguridad Conformacioén y 30 de 6 hs. 9al3 Miguel Cortes
gestiéon de equipos. | junio hs. y Patricia
14 a 16 |Arrechaga
hs. (Subsecretaria
de Formacioén
y
Capacitacion)
11 Administracion en 6 de julio | Subsecretaria 6 hs. 9al3 A designar
Actualizaciéon en situacion de crisis en de Formacién y hs.
técnicas Seguridad. Capacitacion 14 a 16
profesionales en | Actualizaciéon en hs.
Operaciones técnicas
Policiales profesionales
policiales.
12 Sistema de atencién | 7 de julio | Subsecretaria 6 hs. 9alil3 A designar
Nuevas de emergencias. de Formacioén y hs.
Tecnologias Sistema de Capacitacion 14 a 16
Aplicadas a la identificacion y hs.
Seguridad antecedentes.
Sistema de
georeferenciamiento
territorial
13 Estrategias de 13 de Subsecretaria 6 hs. 9al3 A designar
Politicas de Formacién basicay | julio de Formacién y hs.
Formacién y Profesional y Plan de Capacitacion 14 a 16
Capacitacion en Carrera hs.
Seguridad
DISTRIBUCION CARGA HORARIA POR COMISION
Horas Ministerio Horas Secretaria TOTAL
de Seguridad Derechos Humanos HORAS
CURSO
126 horas 16 hs 142 hs
CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION
Programa de Conduccion
SENSIBILIZACION CURSO (2 Periodo de Pasantia Fecha
dias evaluacion descentralizada | entrega
semanales) trabajo
final
COMISION A | 24-4 al 26-4 2-5 al 10-7 24-7 al 11-8 21-8 al 20-10 3-11
COMISION B | 24-4 al 26-4 4-5 al 13-7 24-7 al 11-8 21-8 al 20-10 3-11

RECURSOS NECESARIOS*

1. Horas docentes: De acuerdo a la distribucién sefialada precedentemente
2. Materiales didacticos:

Impresién de copias: Médulo general de 200 paginas por alumno

Copias de compendio de leyes en CD. 160 COPIAS, CD virgen.
Papel obra/Fibrones/
3. Suministro alimentacién del personal con hospedaje.
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4. Suministro alimentacion personal sin hospedaje (almuerzo).
5. Pasajes y viaticos.

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto que la Subsecretaria de Informacion para la Prevencién del Delito
solicita la constitucion, en ambito de la Direccion General de Evaluacion de Informacion para la
Prevencion del Delito, de la Delegaciéon de Reunidon de Informacion en Exaltacion de la Cruz, con
asiento en la localidad de Capilla del Sefior, y

CONSIDERANDO:

Que lalLey n®© 13.175 ha fijado las competencias del Ministerio de Seguridad,
determinando en particular para el Organismo citado, el asistir al Gobernador de la Provincia en la
determinacion, coordinacion y ejecucion de las politicas provinciales en materia de seguridad publica;

Que la Ley n© 12.155 (T.O. por Decreto n® 3206/04) de Organizacion de las
Policias de la Provincia de Buenos Aires, aprueba la Direccion General de Evaluacién de Informacion
para la Prevenciéon del Delito;

Que mediante el Decreto n® 1477/04 se aprobd la estructura organizativa
desagregada para la citada Subsecretaria, con las respectivas metas y acciones de la mencionada
Direccion General;

Que para la constitucion de la Delegacion de Reunion de Informacion en
Exaltacion de la Cruz, se han considerado las funciones, cargos y grados aprobados mediante la
resolucién n® 129/06 —Nomenclador de Funciones de la Direccion General de Evaluacion de
Informacién para la Prevencion del Delito—;

Que la presente resolucién, se dicta en uso de las atribuciones que le confiere
el articulo 12° de la Ley 12.155 (T.O. por Decreto n® 3206/04);

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Constitlyese en el ambito de la Subsecretaria de Informacion para la Prevencion del
Delito -Direccion General de Evaluacién de Informaciéon para la Prevencion del Delito-, la Delegaciéon
de Reunidn de Informacién Exaltacién de la Cruz, con asiento en la localidad de Capilla del Sefior, sita
en la Ruta Provincial n® 39, km 1.

ARTICULO 2°.- Déjase establecido que la Subsecretaria Administrativa, a través de las Dependencias
con incumbencia en la materia, deberan arbitrar los medios y asignar los recursos necesarios,
conforme a las previsiones presupuestarias, para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucién.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION Ne° 585.

Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto que por el expediente n® 21.100-460.475/05, la Subsecretaria de
Informacioén para la Prevencion del Delito, solicita la aprobacion, en lo pertinente, de ladesagregacion
estructural de las Direcciones de Anélisis de la Informacion, y Coordinacion y Enlace, dependientes de
la Direccién General de Evaluacién de Informacion para la Prevencion del Delito, que fuera aprobada
mediante Decreto n® 1477/04, y

CONSIDERANDO:
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Que laLey n® 13175 ha fijado las competencias del Ministerio de Seguridad,
determinando en particular para el Organismo citado, el asistir al Gobernador de la Provincia en la
determinacion, coordinaciéon y ejecucion de las politicas provinciales en materia de seguridad publica;

Que mediante el Decreto n® 712/04 se aprobd la apertura minima para el
citado organismo;

Que se conviene en esta instancia la aprobacion de la desagregacion de la
estructura organica policial de la Direccion General de Evaluacion de Informacion para la Prevencion
del Delito;

Que para la desagregacion estructural cuya aprobacién se propicia en el
presente acto administrativo, se han considerado las funciones, cargos y grados aprobados mediante
la resolucién n® 129/06 —Nomenclador de Funciones de la Direccion General de Evaluacion de
Informacion para la Prevencion del Delito—;

Que en el mencionado expediente ha tomado la intervencion que le compete
la Subsecretaria Administrativa, a través de las dependencias con injerencia en materia de
organizacion y previsiones presupuestarias;

Que en uso de las facultades concedidas por los articulos 4y 12 de la Ley n®
12.155 (T.O. Decreto n® 3.206/04) y por el articulo 38 del Decreto n® 3326/04 Reglamentario de la
Ley n°© 13.201;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase en el Ministerio de Seguridad y en el ambito de la Subsecretaria de
Informacion para la Prevencion del Delito -Direcciéon General de Evaluacion de Informaciéon para la
Prevencion del Delito-, la estructura organica policial desagregada conforme alalLey 12.155 (T.O. por
Decreto n® 3206/04), Decreto n® 1477/04 y Resolucién Ministerial n® 129/06, de acuerdo al
organigrama que como Anexo 1 forma parte del presente acto.

ARTICULO 2°.- Dejase establecido que sin perjuicio de las Delegaciones que se aprueban en el
presente acto administrativo y en el Nomenclador de Funciones, mediante la Resolucién n® 129/06,
progresivamente se constituird una Delegacion en cada uno de los Municipios restantes de la Provincia
de Buenos Aires, conforme a la realidad criminolégica y a las previsiones presupuestarias.

ARTICULO 3°.- Dejase establecido que los cargos y funciones que se correspondan con la estructura
orgéanica policial aprobada en el articulo precedente, son los determinados por Ley 12.155 (T.O. por
Decreto n® 3206/04), Decreto n® 1477/04 y Resolucion Ministerial n® 129/06.

ARTICULO 4°.- Limitanse las designaciones del personal cuyas funciones no se correspondan con las
Unidades Organicas que se aprueban por el presente, debiendo formalizarse mediante el dictado de
los actos administrativos correspondientes.

ARTICULO 5°.- Déjase establecido que la Subsecretaria Administrativa, a travésde las dependencias
con injerencia en materia de organizacion y previsiones presupuestarias, debera arbitrar y proponer
las adecuaciones que estime menester para dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente acto
administrativo.

ARTICULO 6°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Secretaria General de la Gobernacion —
Direccion Provincial de Personal de la Provincia y demas Dependencias y Areas Ministeriales,
publiguese en el Boletin informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 586.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN

Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires
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ANEXO 1
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LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto el expediente niumero 21.100-557.331/06, mediante el cual se analiza
la propuesta de categorizacion y organizacion de las Jefaturas Departamentales de Policia de
Seguridad, impulsada por la Subsecretaria de Seguridad, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucibn N° 195/06, modificada parcialmente por
Resoluciones N° 236/06 y 385/06, se aprobaron las Jefaturas Departamentales de Seguridad, con sus
respectivas sedes y jurisdiccion por Municipios;

Que las nuevas treinta y dos Jefaturas Departamentales de Seguridad han
sido planificadas conforme criterios de regionalizacion;

Que corresponde integrar dicha planificacion, categorizando a las mismas,
estableciendo su organizacion funcional y fijando el maximo de personal a integrar las mismas,
teniendo en cuenta la poblacion comprendida en los Partidos que conforman cada una de ellas;

Que idéntico temperamento se ha adoptado con los Grupos de Apoyo
Departamental (G.A.D.), estableciéndose su organizaciéon funcional y fijandose el maximo de personal
que debe conformarlos, siendo coincidente su categoria con la establecida a la Jefatura Departamental
de Seguridad a la que pertenece;

Que en el sentido indicado, la Subsecretaria de Seguridad propone establecer
las categorias con sus respectivos disefios organico — funcionales en tres clases, las cuales se
identifican como “A”, “B” y “C”;

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones que le confieren la Ley
12.155 (T.0. por Decreto 3206/04), en sus articulos 4y 12, laLey 13.175, en sus articulos 9y 19, la
Ley 13.409 y Decreto 168/06;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase, en el ambito de la Subsecretaria de Seguridad, Direccion General de
Coordinacion Operativa, la categorizacion de las Jefaturas Departamentales de Seguridad, de acuerdo
a la division que luce en Anexo I, el cual forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Determinase la organizacién de las Jefaturas Departame ntales de Seguridad en clase
“A”, “B” y “C”, con la asignacion de Cargos que se describen en los Anexos Il, Ila y llb, los cuales
pasan a integrar la presente.

ARTICULO 3°.- Apruébase, en el ambito de la Subsecretaria de Seguridad, Direccion General de
Coordinacion Operativa, la categorizacion de los Grupos de Apoyo Departamentales (G.A.D.), de
acuerdo a la division que luce en Anexo ll11, el cual forma parte de la presente.

ARTICULO 4°.- Determinase la organizacion de los Grupos de Apoyo Departamentales (G.A.D.) en
clase “A”, “B” y “C”, con la asignacion de Cargos que se describen en los Anexos IV, IVay IVb, los
cuales pasan a integrar la presente.

ARTICULO 5°.- Registrese. Notifiquese a la Subsecretaria de Seguridad. Incorpérese y registrese en
el Sistema de Informacién Normativa de la Provincia de Buenos Aires (SINBA). Publiquese en el
Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 587.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN

Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires
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ANEXO 1

CATEGORIZACION DE JEFATURAS DEPARTAMENTALES

SEGUN POBLACION

CATEGORIA "A"
MAXIMO 52 EFECTIVOS

MAS
DE 600.000 HAB.

MAR DEL PLATA
CONURBANO NORTE
SAN MARTIN

PILAR

MORON

LA MATANZA

MERLO
ALTE.BROWN
LANUS

LA PLATA

QUILMES

CATEGORIA "B"
MAXIMO 40 EFECTIVOS

ENTRE

200.000 Y 600.000 HAB.

SAN NICOLAS
PERGAMINO
JUNIN
ZARATE/CAMPANA
MERCEDES
CANUELAS

BAHIA BLANCA

MORENO

ANEXO 11

CATEGORIA "C"
MAXIMO 30 EFECTIVOS

MENOS
DE 200.000 HAB.

TRENQUE LAUQUEN
PEHUAJO

25 DE MAYO
CHASCOMUS
AZUL

GUAMINI
PINAMAR
TANDIL
NECOCHEA
TRES ARROYOS
CNEL. SUAREZ
EX. DE LA CRUZ

DOLORES

ORGANIZACION DE UNA JEFATURA DEPARTAMENTAL

01) Un (01) Jefe.- (Comisionado)

03) Un (01) Secretaria.- (Capitan)

CLASE “A”

-52 EFECTIVOS-

02) Un (01) Segundo Jefe.- (Inspector)

04) Tres (03) Oficiales de Servicio.- (Teniente Primero)
05) Tres (03) Ayudantes de Guardia.- (Oficial)

06) Nueve (09) Oficina de Operaciones y CEPAID.-

(01 Teniente Primero, 04 Sargento y 04 Oficial)

07) Cinco (05) Oficina de Personal.-

(01 Teniente Primero y 04 Sargento)

08) Siete (07) Oficina de Judiciales.-
(01 Capitan, 02 Teniente Primero, 02 Teniente y 02 Subteniente)

09) Cinco (05) Oficina de Expedientes.-

(01 Teniente Primero, 02 Teniente y 02 Sargento)
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10) Dos (02) Oficina de Ceremonial y Protocolo.-
(01 Teniente y 01 Subteniente)

11) Uno (01) Oficina de Reclutamiento.- (Teniente Primero)
12) Uno (01) Oficina de Logistica.- (Teniente)

13) Cuatro (04) Oficina de Receptoria y Archivo.-
(02 Teniente y 02 Subteniente)

14) Dos (02) Choferes.- (Sargento)

15) Dos (02) Mantenimiento y Limpieza.- (Oficial)
16) Dos (02) Correos.- (Oficial)

17) Uno (01) Asistente.- (Sargento)

18) Dos (02) Disponibles.- (Oficial)

ANEXO lla

ORGANIZACION DE UNA JEFATURA DEPARTAMENTAL

CLASE “B”
-40 EFECTIVOS-
01) Un (01) Jefe.- (Comisionado)
02) Un (01) Segundo Jefe.- (Inspector)
03) Un (01) Secretaria.- (Capitan)
04) Tres (03) Oficiales de Servicio.- (Teniente Primero)
05) Tres (03) Ayudantes de Guardia.- (Oficial)

06) Siete (07) Oficina de Operaciones y CEPAID.-
(01 Teniente Primero, 03 Sargento y 03 Oficial)

07) Tres (03) Oficina de Personal.-
(01 Teniente Primero y 02 Sargento)

08)Tres (03) Oficina de Judiciales.-
(01 Capitan, 01 Teniente Primero y 01 Teniente)

09) Tres (03) Oficina de Expedientes.-
(01 Teniente Primero, 01 Teniente y 01 Sargento)

10) Dos (02) Oficina de Ceremonial y Protocolo.-
(01 Teniente y 01 Subteniente)

11) Uno (01) Oficina de Reclutamiento.- (Teniente Primero)
12) Uno (01) Oficina de Logistica.- (Teniente)

13) Tres (03) Oficina de Receptoria y Archivo.-
(02 Teniente y 01 Subteniente)

14) Dos (02) Choferes.- (Sargento)

15) Dos (02) Mantenimiento y Limpieza.- (Oficial)
16) Dos (02) Correos (Oficial)

17) Uno (01) Asistente.- (Sargento)

18) Uno (01) Disponible.- (Oficial)
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ANEXO 11b

ORGANIZACION DE UNA JEFATURA DEPARTAMENTAL

CLASE “C”
-30 EFECTIVOS-
01) Un (01) Jefe.- (Comisionado)
02) Un (01) Segundo Jefe.- (Inspector)
03) Un (01) Secretaria.- (Capitan)
04) Tres (03) Oficiales de Servicio.- (Teniente Primero)
05) Tres (03) Ayudantes de Guardia.- (Oficial)

06) Tres (03) Oficina de Operaciones y CEPAID.-
(01 Teniente Primero, 01 Sargento y 01 Oficial)

07) Dos (02) Oficina de Personal.- (Teniente)

08) Dos (02) Oficina de Judiciales.-
(01 Capitan y 01 Teniente)

09) Dos (02) Oficina de Expedientes.-
(01 Teniente Primero y 01 Teniente)

10) Uno (01) Oficina de Ceremonial y Protocolo.- (Teniente)
11) Uno (01) Oficina de Reclutamiento.- (Teniente Primero)
12) Uno (01) Oficina de Logistica.- (Teniente)

13) Dos (02) Oficina de Receptoria y Archivo.- (Teniente)
14) Dos (02) Choferes.- (Sargento)

15) Uno (01) Mantenimiento y Limpieza.- (Oficial)

16) Dos (02) Correos.- (Oficial)

17) Uno (01) Asistente.- (Sargento)

18) Uno (01) Disponible.- (Oficial)

ANEXO 111
CATEGORIZACION DE GRUPOS DE APOYO DEPARTAMENTALES
(G.A.D.)

CATEGORIA "A" CATEGORIA "B" CATEGORIA "C"
MAXIMO 50 EFECTIVOS MAXIMO 30 EFECTIVOS MAXIMO 20 EFECTIVOS
MAR DEL PLATA SAN NICOLAS TRENQUE LAUQUEN
CONURBANO NORTE PERGAMINO PEHUAJO
SAN MARTIN JUNIN 25 DE MAYO
PILAR ZARATE/CAMPANA CHASCOMUS
MORON MERCEDES AZUL
LA MATANZA CANUELAS GUAMINI
MERLO BAHIA BLANCA PINAMAR
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ALTE. BROWN MORENO TANDIL

LANUS NECOCHEA

LA PLATA TRES ARROYOS
QUILMES CNEL. SUAREZ

EX. DE LA CRUZ

DOLORES

ANEXO IV

ORGANIZACION DE UN GRUPO DE APOYO DEPARTAMENTAL

CLASE “A”
-50 EFECTIVOS-

01) Un (01) Jefe.- (Capitan)

02) Un (01) Segundo Jefe.- (Teniente Primero)

03) Tres (03) Ayudantes de Guardia.- (Oficial)

04) Dos (02) Administracion.- (01 Teniente Primero y 01 Subteniente)
05) Dos (02) Logistica.- (01 Teniente Primero y 01 Subteniente)

06) Tres (03) Mantenimiento.- (Oficial)

07) Treinta y seis (36) divididos en tres Grupos diarios.-
(Grupo compuesto por Jefe de Grupo y Tres efectivos)
(03 Tenientes, 03 Subtenientes, 10 Sargentos y 20 Oficiales)

08) Dos (02) Choferes.- (01 Sargento y 01 Oficiales)

ANEXO IVa

ORGANIZACION DE UN GRUPO DE APOYO DEPARTAMENTAL

CLASE “B”

-30 EFECTIVOS-

01) Un (01) Jefe.- (Capitan)
02) Un (01) Segundo Jefe.- (Teniente Primero)
03) Tres (03) Ayudantes de Guardia.- (Oficial)
04)Dos (02) Administracion.- (01 Teniente Primero y 01 Subteniente)
05)Dos (02) Logistica.- (01 Teniente Primero y 01 Subteniente)
06) Uno (01) Mantenimiento.- (Oficial)
07) Dieciocho (18) Grupo diario.-
(Grupo compuesto por Jefe de Grupo y Cinco efectivos)

(03 Tenientes, 03 Subtenientes, 03 Sargentos y 09 Oficiales)

08) Dos (02) Choferes.- (01 Sargento y 01 Oficiales)
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ANEXO 1Vb

ORGANIZACION DE UN GRUPO DE APOYO DEPARTAMENTAL

CLASE “C”
-20 EFECTIVOS-
01) Un (01) Jefe.- (Capitan)
02) Un (01) Segundo Jefe.- (Teniente Primero)
03) Tres (03) Ayudantes de Guardia.- (Oficial)
04) Uno (01) Administracion y Logistica.- (Subteniente)
05) Doce (12) Grupo diario.-
(Grupo compuesto por Jefe de Grupo y Tres efectivos)

(03 Tenientes, 03 Subtenientes, 03 Sargentos y 03 Oficiales)

06) Dos (02) Choferes.- (01 Sargento y 01 Oficiales)

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto el expediente n® 21.100- 560.318/06 por el cual la Subsecretaria de
Seguridad propone la supresion e incorporacion de cargos y funciones al Nomenclador de Funciones de
las Policias de Seguridad aprobado por Resolucion 1887/05 modificada por Resolucién 128/06, como
asi también la aprobacion de la “Fe de Erratas” del mismo cuerpo reglamentario, y

CONSIDERANDO:

Que la Subsecretaria de Seguridad, plantea la necesidad de suprimir distintos
cargos y funciones que, desde la evaluacidon organico - funcional se ha considerado oportuno
materializar;

Que resulta procedente incorporar los cargos y funciones no contemplados
por la Resolucién 1887/05, modificada por Resolucidon 128/06 pero que tienen su antecedente en la
Resolucién 1625/04, ratificada por la Resolucion 195/06;

Que asimismo la realidad operativa exige la adecuacién de cargos y funciones
ajustados a los niveles de decision institucional de caracter funcional;

Que por otro lado, habiéndose practicado una revision integral del
Nomenclador de Funciones en tratamiento, se ha propuesto adecuar el mismo en relacion a los errores
tipogréaficos y/o de impresién, de caracter material, observados en dicho instrumento;

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones que le confieren las Leyes
12.155 (T.0. 3206/04), 13.175 y 13.201, Decreto reglamentario N© 3326/04 y Decreto modificatorio
3436/04;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Suprimase en el Nomenclador de Funciones de la Policias de Seguridad, aprobado por
Resolucidon n® 1887/05, los siguientes Cargos y Funciones: En Superintendencia de Coordinaciéon
Operativa: Grado: Capitan: Cargo D.80. Coordinador de Infanteria (Direccion Infanteria); Cargo D.84:
Coordinador de Caballeria (Direccion Caballeria); En Direccién General de Custodia de Objetivos Fijos,
Personas y Traslado de Detenidos: Grado Capitan: Cargo D.26 Jefe Seccién Custodia Sr. Ministro;
Grado: Oficial de Policia: Cargo 1.4: Disponibles Internos (Direccion General de Custodias de
Objetivos Fijos, Personas y Traslado de Detenidos):, Cargo 1.5. Disponibles Internos (Direccion de
Custodias y Traslado de Detenidos); Cargo 1.6. Disponibles Internos (Direccion de Custodias y
Proteccion de Funcionarios).
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ARTICULO 2°.- Apruébase e incorpérase al Nomenclador de Funciones de las Policias de Seguridad,
los Cargos y Funciones que como Anexo | forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Apruébase la “FE DE ERRATAS”, del Nomenclador de Funciones de las Policias de
Seguridad, que como Anexo |l, pasa a formar parte del presente acto administrativo.

ARTICULO 4°.- Registrese, notifiquese, incorpérase y registrese en el Sistema de Informacion
Normativa de la Provincia de Buenos Aires. Publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 588.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

Anexo 1

SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD
NOMENCLADOR DE FUNCIONES
DIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA
03.- GRADO: INSPECTOR

C.14.CARGO. Coordinador de Infanteria (I a n) (Direccién de Infanteria)

03.C.14.FUNCIONES:

03.C.14.a) Ejercer la coordinacion general operativa y administrativa del Cuartel Central con las
dependencias subordinadas.

03.C.14.b) Supervisar personalmente las préacticas de tareas especificas, a fin de aunar criterios entre
el Cuartel Central y las dependencias subordinadas.

03.C.14.c) Proponer a la Direccion toda aquella medida que crea oportuno llevar a cabo para optimizar
los recursos humanos y logisticos que propendan a una me jor prestacion de los servicios en la zona
que le fuere asignada.

03.C.14.d) Mantener una presencia permanente de esta conduccidon superior en los distintos
Destacamentos, tendientes a atender cuestiones vinculadas con el personal (entrevistas personales,
resoluciones de conflicto contencidn, evacuaciéon de consultas, etc).

03.C.14.e) Interactuar con los Sefiores Jefes Distritales y/o Comunales a fin de atender las demandas
propias de la funcion de infanteria, como asi también servir de enlace entre las Jefaturas
Departamentales y la Direccion de Infanteria.

03.C.14.f) Llevar a cabo un permanente control e inspeccién de las dependencias que le estan
subordinadas, haciendo cumplir las directivas emanadas de la Direccion de Infanteria.

03.C.14.g) Asumir la Supervision de las tares asignadas al Destacamento Moévil, cumplimiento y
haciendo cumplir con los 6rdenes de la superioridad.

03.C.14.h) Supervisar la ejecucion de los planes de formacidon en la especialidad de infanteria
emanados de la Direccién, en el ambito de su competencia.

C.15.CARGO. Jefe de Guardia de Seguridad del Ministerio- Casa Central (Direccion de Infanteria)
03.C.15.FUNCIONES:

03.C.15.a) Tener bajo su responsabilidad la custodia del edificio donde funciona la sede del Ministerio
de Seguridad, principalmente en los accesos y zona perimetral, como asi de aquellos objetivos que por
su relevancia deban ser especialmente cubiertos.

03.C.15.b) Proponer todas aquellas medidas conducentes a mejorar la seguridad del edificio y de los
espacios de circulacién vehicular como peatonal.

03.C.15.c) Ejercer el comando del elemento y todas las funciones inherentes a la especialidad de la
Unidad.

03.C.15.d) Ser responsable ante la Superioridad sobre el desempefio del personal que le esta
subordinado.

03.C.15.e) Asignar al personal a su cargo las funciones que corresponda, de acuerdo con el grado
jerarquico y las necesidades del servicio.

03.C.15.f) Ejercer personalmente o a través de los escalones jerarquicos correspondientes un estricto
control de la eficiencia de los servicios dispuestos por la superioridad.

C.16.CARGO. Coordinador de Caballeria (I a n) (Direccién de Caballeria)

03.C.16.FUNCIONES:

03.C.16.a) Ejercer la coordinacion general y operativa administrativa del cuartel central con las
Dependencias subordinadas.
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03.C.16.b) Supervisar personalmente las practicas de tareas especificas, a fin de aunar criterios entre
el Cuartel Central y las dependencias subordinadas.

03.C.16.c) Proponer a la Direcciéon toda aquella medida que crea oportuno llevar a cabo para optimizar
los recursos humanos y logisticos que propendan a una mejor prestacion de los servicios de acuerdo a
las zonas asignadas.

03.C.16.d) Mantener una presencia permanente de la conduccién en los distintos Escuadrones para
atender cuestiones vinculadas con el personal (entrevistas personales, resoluciones de conflicto
contencion, evacuacion de consultas, etc)

03.C.16.e) Interactuar con los Sefiores Jefes de Policia Distrital o Comunal a fin de atender las
demandas propias de la funcién de Caballeria, asimismo servir de enlace entre las Jefaturas
Departamentales , otros Organismos y la Direccion de Caballeria.

03.C.16.f) Asumir la Supervision de las tares asignadas al Destacamento moévil, cumplimiento y
haciendo cumplir con los 6rdenes de la superioridad.

03.C.16.9) Supervisar la ejecucion de los planes de formacion en la especialidad de Caballeria,

emanados de la Direccion, en el ambito de su competencia.

04 .- GRADO: CAPITAN

D.17.CARGO. Subjefe de Seguridad (Policia de Distrito).

04.D.17.FUNCIONES:

04.D.17.a) Ejercer el control directo sobre el funcionamiento de las Patrullas y demés elementos
correspondientes a la totalidad de las comisarias.

04.D.17 b) Verificar el cumplimiento de las 6rdenes de servicio, el desempefio del personal afectado a
las cuadriculas, su operatividad y el estado de los moviles.

D.18.CARGO. Subjefe de Investigaciones (Policia de Distrito).

04.D.18.FUNCIONES:

04.D.18.a) Controlar el funcionamiento de los Gabinetes de Investigaciones existentes en cada
comisaria.

04.D.18.b) Ejercer el control de los efectivos destinados a dichos Gabinetes, para que no sean
utilizados en las tareas propias de seguridad o cualquier otra que no este relacionada con la faz
investigativa.

04.D.18.c) Llevar un registro de los hechos esclarecidos e informar sobre ello a las Delegaciones
Departamentales de Investigacion.

DIRECCION GENERAL DE CUSTODIA DE OBJETIVOS FI1JOS, PERSONAS Y
TRASLADO DE DETENIDOS

02.- GRADO: COMISIONADO

B.2. CARGO: Director de Coordinacién Funcional y Control Operativo

02.B.2. FUNCIONES

02.B.2.a) Asistir al Director General de Custodia de Objetivos Fijos, Personas y Traslados de Detenidos
en el cumplimiento de su funcién.

02.B.2.b) Supervisar el desenvolvimiento de los elementos que le estan subordinados.

02.B.2.c) Elaborar los mecanismos de coordinacion funcional entre los organismos operativos y de
gestion.

02.B.2.d) Supervisar el funcionamiento administrativo de las areas dependientes de la Direccion
General.

02.B.2.e) Realizar inspecciones integrales y/o parciales en las dependencias que componen la
Direccion General, de acuerdo al cronograma que disponga el Mando General.

02.B.2.f) Reemplazar al Director General de Custodia de Objetivos Fijos, Personas y Traslado de
Detenidos, con ejercicios de todos sus deberes y atribuciones en caso de ausencia, enfermedad,
licencias o cualquier otro motivo legal.

03.- GRADO: INSPECTOR

C.8.CARGO: Jefe Divisién Custodia Sefior Ministro

03.C.8.FUNCIONES:

03.C.8.a) Formar los grupos de custodia que tendran a su cargo la seguridad e integridad fisica del
Titular de la Cartera de Seguridad y su grupo familiar.

03.C.8.b) Supervisar el accionar de los grupos de mencién en la tarea asignada.

03.C.8.c) Coordinar con la Seccidon Operaciones y con la Seccién Logistica, los movimientos que se
realizaren a los fines de que se provea de informacion y de medios logisticos necesarios.

03.C.8.d) Disponer toda otra accidon que resulte conveniente y necesaria para el logro de la mision
especifica.
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04.- GRADO: CAPITAN

D.26.CARGO: Jefe Seccion Operaciones y Enlace Interprovincial (Direccién de Custodia y Traslado de
Detenidos)

04.D.26.FUNCIONES:

04.D.26.a) Ordenar y coordinar los servicios de traslados interprovinciales de detenidos entre cada
una de las Delegaciones.

04.D.26.b) Coordinar el traslado interprovincial de detenidos debidamente autorizados efectuando las
tramitaciones con las autoridades judiciales correspondientes de esta y otras provincias designando al
personal adecuado y efectuando la rendiciéon de los recursos.

04.D.26.c) Obtener detalle de los lugares y desplazamientos de detenidos y disponer la ejecuciéon e
implementaciéon de los sistemas de custodia en cada uno de ellos.

04.D.26.d) Disponer toda otra accidén que resulte conveniente y necesaria para el logro de la misiéon
especifica de la Direccién.

04.D.26.e) Reemplazar al Director de Custodia y Traslado de Detenidos en ausencia temporaria de
este por licencia anual, especial u otro motivo debidamente justificado.

ANEXO 11

“FE DE ERRATAS”
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD
NOMENCLADOR DE FUNCIONES

ANEXO I: DIRECCION PROVINCIAL DE PLANIFICACION

Donde dice “02.D.3. FUNCIONES”, debe decir “04.D.3. FUNCIONES”
Donde dice “02.D.3b)” debe decir “04.D.3b)”
Donde dice “02.D.3c)” debe decir “04. D.3c)”

ANEXO I1: DIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA

Donde dice “02.B.1.d)”, debe decir “02.B.d)”
Donde dice “04.51” debe decir “04.D.51”
Donde dice “05.D.28”, debe decir “05.E.28”
Donde dice “05.D.29”, debe decir “05.E.28”
Donde dice “05.E.1.b)”, debe decir “08.H.2.b)”
Donde dice “05.E.1.b)”, debe decir “08.H.2.b)”
Donde dice “05.E.1.c)” debe decir “08.H.2.c)”
Donde dice “08.1.17.a)” debe decir “08.H.17.a)”
Donde dice “08.1.17.b)” debe decir “08.H.17.b)”
Donde dice “08.H.63.)” debe decir “08.H.59.)”
Donde dice “09.1.6.a)” debe decir “09.1.6.b)”
Donde dice “Il.79.)” debe decir “1.79.”

ANEXO I11: DIRECCION GENERAL POLICIA DE SEGURIDAD VIAL

Donde dice "02.B. CARGO" debe decir "B.1.CARGO"
Donde dice "04.D.5.f)" debe decir "04.D.4.f)"
Donde dice "E.05. a) " debe decir "05.E.a)""

Donde dice "E.05.b)" debe decir "O5.E.b)"

Donde dice "E.05.c)" debe decir "05.E.c)""

Donde dice "E. 05.d)" debe decir "05.E.d)""

Donde dice "E.05.e) " debe decir "0O5.E.e)"

Donde dice "E.Op5.f)" debe decir "O5.E.f)"

Donde dice "E.05.9)" debe decir ""O5.E.g)"

Donde dice "E.-CARGO" debe decir "E.-1.CARGO"
Donde dice "05. E. FUNCIONES" debe decir "O5.E.1.FUNCIONES"
Donde dice "E.05.1.a)"debe decir "O5.E.1.a)"
Donde dice "E.05.1.b)" debe decir "05.E.1.b)"
Donde dice "E.05.1.c)" debe decir "05.E.1.c)""
Donde dice "E.05.1.d)" debe decir "05.E.1.d)""
Donde dice "E.Ob5.1.e)" debe decir "O5.E.1.e)""
Donde dice "E.05.1.f)" debe decir "O5.E.1.f)""
Donde dice "E.05.1.9)" debe decir "O05.E.1.9)""
Donde dice "F.0.6.a)"debe decir "06.F.a)"
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Donde dice "F.06.b)" debe decir "06.F .b)"
Donde dice "F.06.c)"debe decir "06.F.c)"
Donde dice "F.06.d)"debe decir "06.F.d)""
Donde dice "F.06.e)" debe decir "06.F.e)""
Donde dice "F.06.f)"debe decir "06.F.f)"
Donde dice "F.6.g9)"debe decir "06.F.g)"

ANEXO 1V: DIRECCION GENERAL DE CUSTODIAS, OBJETIVOS FIJOS, PERSONAS Y TRASLADO DE
DETENIDOS

Donde dice .”02lc.6b)" debe decir "03.C.6.b)""
ANEXO V: DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD SINIESTRAL
Donde dice “03.C.20” debe decir *“ 03.C.1.b)”
ANEXO VI: INDICE DIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA
Donde dice “05.D.20” debe decir “05.E.20”
Donde dice “05.21” debe decir “05.E.21”
Donde dice “08.H.63” debe decir “08.H.59”
Donde dice “Il.79.CARGO” debe decir “I.79.CARGO”

INDICE DIRECCION GENERAL DE CUSTODIAS, OBJETIVOS FIJOS, PERSONAS Y TRASLADO DE
DETENIDOS

Donde dice “04.C.4” debe decir “03.C.4”

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto el expediente n© 21.100-573.462/06 por cuyas actuaciones el
Subsecretario de Informacién para la Prevencion del Delito, propicia el pase a situacion de retiro
activo obligatorio de personal de las Policias de la Provincia de Buenos Aires, y

CONSIDERANDO:

Que los agentes se encuentran en condiciones para obtener el retiro, no
registrando actuaciones sumariales en tramite, ello de acuerdo a lo informado por la Auditoria General
de Asuntos Internos y la Direccién General de Sumarios Administrativos;

Que la adopciéon de la medida del pase a retiro activo obligatorio, es una
decision de la administracion que encuadra en el marco de sus facultades discrecionales, pudiendo por

ende, resolver en cada caso, la continuidad o el pase a retiro obligatorio de aquellos agentes que
rednan los requisitos;

Que resulta de aplicaciéon en la especie lo normado por el articulo 55 de la
Ley n° 13.201, modificada por Ley n® 13.369 y los articulos 25 inciso a) y 61 de la Ley n° 13.236;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Disponer en la Jurisdiccion n° 1.1.1.17 MINISTERIO DE SEGURIDAD, a partir de su
notificacion, el pase a situacién de Retiro Activo Obligatorio, en los términos del articulo 55 de la Ley
n° 13.201, modificada por Ley n® 13.369 y los articulos 25 inciso a) y 61 de la Ley n° 13.236, del
personal cuyos datos de individualizacidon se consignan a continuacion:

INSPECTOR

RIVERO Santiago Fortunato (DNI. 10.795.621 - clase 1953).
DIAZ Rubén Eduardo (DNI 11.812.232 — clase 1955).

-36-



Boletin Informativo N° 44

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Secretaria General de la Gobernacion —
Direccién Provincial de Personal de la Provincia-, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido
archivese.

RESOLUCION N° 603.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto los expedientes n® 21.100-287.886/05 ¢/ n® 21.100-475.515/05, n°
21.100-563.252/06, n° 21.100-552.345/06, n°® 21.100-512.481/06, n°© 21.100-510.218/06, n°
21.100-580.251/06, n©®21.100-558.610/06 y n© 2138-108.248/06, por cuyas actuaciones se tramitan
las solicitudes de pase a situacion de retiro activo de Personal de Apoyo a las Policias de la Provincia
de Buenos Aires, de la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de las Policias y del Ministerio de
Seguridad de la Provincia de Buenos Aires, y

CONSIDERANDO:

Que de lo actuado surge que los agentes reunen los requisitos para obtener
el retiro, no registrando actuaciones sumariales en tramite, ello de acuerdo a lo informado por la
Auditoria General de Asuntos Internos y la Direccién General de Sumarios Administrativos;

Que resulta de aplicacién en la especie el articulo 76 del Decreto n°
1.766/05, modificado por Decreto n® 2.197/05, y los articulos 25 inciso a) y 61 de la Ley n° 13.236;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptar en la Jurisdiccion n° 1.1.1.17 MINISTERIO DE SEGURIDAD, a partir de su
notificacion, el pase a situacién de Retiro Activo Voluntario, del personal policial cuyos datos de
individualizaciéon se consignan en el Anexo | que forma parte integrante del presente, en los términos
del articulo 76 del Decreto n® 1.766/05, modificado por Decreto n® 2.197/05 y los articulos 25 inciso
a) y 61 de la Ley n° 13.236.

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Secretaria General de la Gobernacién —
Direccién Provincial de Personal de la Provincia-, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido
archivese.

RESOLUCION N° 604.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

ANEXO 1|
CAPITAN DEL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL
Orden Apellido y Nombres D.N.I. Clase
1 DILETTO Victor Armando 07.782.833 1947
2 BRISIOLI Oscar Alberto 11.823.382 1956
3 KRAAN Alejandro Ariel 05.094.920 1948

CAPITAN DEL AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO

Orden Apellido y Nombres D.N.I. Clase
1 FOLINO Maria Rosa 11.579.784 1955
2 GOMEZ Silvia Carmen 11.607.358 1955
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GALIMBERTI Alicia Inés 11.377.288 1954
RODRIGUEZ Gloria Maria 11.895.852 1956
AZQUETA Maria Alicia 12.536.882 1956

LA PLATA, 11 de mayo de 2006.

Visto el expediente n® 21.100-591.322/06, por cuyas actuaciones se tramita
el pase a situacion de retiro activo obligatorio del personal comprendido por el articulo 4° de la
Resoluciéon n© 317/06, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 4° de la Resolucion n® 317/06, se determiné el pase a
situacion de Disponibilidad en los términos del articulo 14 inciso b), siguientes y concordantes de la
Ley n® 13.201 y articulo 16 del Decreto n® 3.326/04, para el personal consignado en el Anexo 4;

Que la Auditoria General de Asuntos Internos y la Direccion General de
Sumarios Administrativos, informan que los Comisionados Norberto Anibal DEGASTALDI y José Aurelio
FERRARI, los Inspectores Alejandro Antonio BARREIRO y Obdulio José PONCE y los Capitanes
Francisco Luis ICARDI y Jorge Dario SOSA, registran actuaciones sumariales en tramite pendientes de
resolucion;

Que conforme el criterio vertido por Asesoria General de Gobierno, la
adopcion de la medida del pase a retiro activo obligatorio, es una decision de la administracion que
encuadra en el marco de sus facultades discrecionales; y que en cuanto atafie a la incidenciajuridica
que el acto de pase tiene sobre las investigaciones sumariales y el ejercicio de la potestad
disciplinaria, la desvinculacion del agente en estas circunstancias no extingue la accion disciplinaria,
en tanto la medida sancionatoria correspondiente modifique la causal de cese -articulo 99 del Decreto
n° 3.326/04, modificado por su similar n® 3.436/04-, por lo que el acto que disponga el pase a retiro
activo obligatorio debera consignar que dicha causal de cese queda supeditada a efectos y resultas del
sumario;

Que el personal reune los requisitos para obtener el retiro, por cuanto resulta
de aplicacion en la especie lo normado por el articulo 55 de la Ley n°® 13.201, modificada por Ley n®
13.369, articulos 25 inciso a) y 61 de la Ley n°® 13.236, Ley n® 13.409 y el Decreto n°® 168/06;

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponer, en la Jurisdiccion n° 1.1.1.17 MINISTERIO DE SEGURIDAD, a partir de su
notificacion, el pase a situacién de Retiro Activo Obligatorio, del personal policial cuyos datos de
individualizacidén se consignan en el Anexo I, que forma parte integrante del presente, en los términos
del articulo 55 de la Ley n° 13.201, modificada por Ley n® 13.369 y articulos 25 inciso a) y 61 de la
Ley n° 13.236.

ARTICULO 2°.- Disponer, en la Jurisdiccion n® 1.1.1.17 MINISTERIO DE SEGURIDAD, a partir de su
notificacion, el pase a situacion de Retiro Activo Obligatorio, del personal policial cuyos datos de
individualizacion se consignan en el Anexo Il, que forma parte integrante del presente, en los
términos del articulo 55 de la Ley n® 13.201, modificada por Ley n® 13.369 y articulos 25 inciso a) y
61 delaleyn® 13.236, dejandose establecido que la causal de cese queda supeditada a los efectos y
resultas del sumario.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Secretaria General de la Gobernacién —
Direccién Provincial de Personal de la Provincia-, publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido
archivese.

RESOLUCION N° 605.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires
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COMISIONADO
Orden Apellido y Nombres
1. WESENACK Jorge Diego

INSPECTOR

Orden Apellido y Nombres
1 AIELLO Lucas Marcelo

2 BONDINO Carlos Alberto

3 CARRIZO Ernesto Ricardo

4 CATACATA Miguel Angel

5. FLORENTIN Victor Manuel

6 FLORES Sergio Norberto

7 GONZALEZ Eduardo Horacio
8 LAMPON Ruben Omar

9 LOPEZ Héctor Ricardo

10. LOPPAPA Alberto Francisco
11. OJEDA Julio César

12. OVIEDO Roberto Agustin

D.N.I.
13.604.364

D.N.I.
12.673.335
12.853.918
11.995.629
11.922.096
11.459.325
12.070.451
12.740.031
12.760.657
11.205.595
11.884.990
12.589.338
12.729.417

Clase

1957

Clase
1956
1959
1958
1956
1955
1956
1958
1959
1954
1956
1958
1957

ANEXO 1

A quien se le limita la funcion de Subdelegado Departamental de Investigaciones en

Funcién Judicial San Nicolas, asignada mediante Resolucién 11117 n© 196/02.-

13. PEREYRA Delfin Oscar

14. TOMASIN Fernando Horacio
15. VALENZUELA Teofilo Raul
16. VIDAURRETA José Antonio

17. MAIDANA Luis Alberto
CAPITAN
Orden Apellido y Nombres

BERCHIO Julio César
MAGALLAN Roque Carlos
TOSSELLO Pedro Antonio
ALEJO Enrique Luis
ALONSO Jorge Horacio

o k w N

COMISIONADO

Orden Apellido y Nombres

1. DEGASTALDI Norberto Anibal
2. FERRARI José Aurelio

INSPECTOR
Orden Apellido y Nombres
1. BARREIRO Alejandro Antonio

12.703.878
12.119.044
12.581.077
11.291.660
11.083.616

D.N.I.
12.128.160
13.505.720
12.696.985
12.089.299
13.233.110

D.N.I.
11.791.548
11.172.288

D.N.I.
13.242.137
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1956
1954
1954

Clase
1956
1959
1959
1956
1959

Clase
1954
1954

Clase
1960
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A quien se le limita la funcién de Subjefe de Seguridad Departamental San Nicolas,

asignada mediante Resoluciéon 11117 n© 194/02.-

2. PONCE Obdulio José 13.250.078 1957

CAPITAN

Orden Apellido y Nombres D.N.I. Clase
1. ICARDI Francisco Luis 11.169.862 1954
2. SOSA Jorge Dario 12.504.214 1958

LA PLATA, 15 de mayo de 2006.

Visto la Resolucion n°® 334/06, por la cual se aprobaron las
insignias de los grados pertenecientes a la Ley 13.201 y su Decreto Reglamentario 3326/04, y

CONSIDERANDO:

Que se ha procedido a la distribucién de las insignias a todo el personal del
régimen de la Ley 13.201;

Que resulta necesario establecer la fecha a partir de la cual ser& obligatorio
el uso de las insignias, conforme lo establecido por el articulo 12 inciso f) de la Ley 13.201;

Que la presente se dicta de conformidad a lo normado por el articulo 4° de la
Ley n° 12.155 (T.O. por Decreto 3206/04);

Por ello,
EL MINISTRO DE SEGURIDAD

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Determinese que, a partir del 1° de Junio de 2006, seran de uso obligatorio las
insignias de grado aprobadas por Resoluciéon n°® 334/06 para todo el Personal de las policias de la
provincia de Buenas Aires.

ARTICULO 2°.- Registrese. Notifiquese. Incorpérese y registrese en el Sistema de Informacion
Normativa de la Provincia de Buenos Aires (SINBA). Publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido,
archivese.

RESOLUCION N° 647.
Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

LA PLATA, 9 de mayo de 2006.

Visto, el programa de desentralizacién de la formacion policial iniciado en el
afio 2004, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién 388 de fecha 16 de abril de 2006 se aprové en el
ambito de la Subsecretaria de Formacion y Capacitacion, para el corriente ciclo lectivo, la apertura de
las sedes desentralizadas de formacion policial con asiento en la ciudades de Olavarria, Bahia Blanca,
Mar del Plata y Pergamino;

Que se ha comenzado a impartir la formacion inicial de los Aspirantes a
Oficiales de Policia, en las Sedes Desentralizadas de Formacién Inicial en la ciudades de Olavarria,
Bahia Blanca, Mar del Plata, Pergamino y de los Cuerpos de Infanteria y Caballeria;
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Que en consecuencia, resulta necesario designar personal competente para
desempefiarce como coordinadores y subcoordinadores de las actividades de formacion, a fin que
puedan cumplirce los cometidos propuestos;

Que en virtud de lo expuesto, y habiendose ponderados los antecedente
funcionales y academicos de la Teniente 1° Silvina Melano, del Capitan Rubén Andres Oliva, del
Capitan Gustavo Zuzul y del Capitan Carlos Gastdn Ochoa, corresponde designarlos como
coordinadores de los cursos de Formacion Inicial con sede en las ciudades de Olavarria, Bahia Blanca,
Pergamino y de Infanteria y Caballeria, respectivamente;

Que asi mismo y habiendose analizados los antecedentes funcionales y
académicos Teniente 1° Oscar Frattebianchi y de la Caitan Adriana Ester Martin, corresponde
designarlos como subcoordinadores del curso de Formacion Inicial con sede en las ciudades de
Olavarria y Bahia Blanca, respectivamente;

Que atento a la cantidad de alumnos incorporados a la sede desentralizada
Mar del Plata- en niumeros de 900-, resulta necesarios designar dos coordinadores para dicha Sede,
por loque habiendosé ponderado los antecedentes funcionales y academicos de la Inspector Silvia
Amelia Gimenez y de la Capitan Maria Cristina Greig corresponde designarlas como coordinadoras de
los cursos de Formacion Inicial con sede en las ciudades de Mar del Plata;

Por ello, en uso de las atribuciones que le son propia e inherentes a su cargo
y funcién,

LA SUBSECRETARIA DE FORMACION Y CAPACITACION

DISPONE:

ARTICULO 1°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006, a la Teniente 1° Legajo N° 18.536
SILVINA MELANO como Coordinadora del Curso de Formaciéon Inicial con sede en la ciudad de
Olavarria.

ARTICULO 2°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006 al Capitan Legajo N° 14.562 RUBEN
ANDRES OLIVA como Coordinador del Curso de Formacion Inicial con sede en la ciudad de Bahia
Blanca.

ARTICULO 3°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006 a la Inspector Legajo N° 12.942 SILVIA
AMELIA GIMENEZ como Coordinadora del Curso de Formacioén Inicial con sede en la ciudad de Mar del
Plata.

ARTICULO 4°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006, a la Capitan Legajo N° 15.154, MARIA
CRISTINA GRIG, como Coordinadora del Curso de Formacioén Inicial con sede en la ciudad de Mar del
Plata.

ARTICULO 5°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006 al Capitan Legajo N° 15.386, GUSTAVO
ZUZUL como Coordinador del Curso de Formacién Inicial con sede en la ciudad de Pergamino.

ARTICULO 6°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006 al Capitan Legajo N° 18.563, CARLOS
GASTON OCHOA como Coordinador del Curso de Formacion Inicial de los Cuerpos de Infanteria y
Caballeria.

ARTICULO 7°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006 al Teniente 1° Legajo N° 19.412, OSCAR
FRATTEBIANCHI como Subcoordinador del Curso de Formaciéon Inicial con sede en la ciudad de
Olavarria.

ARTICULO 8°.- Designar a partir del dia 24 de abril de 2006 al Capitan Legajo N° 15.219, ADRIANA
ESTER MARTIN como Subcoordinador del Curso de Formacién Inicial con sede en la ciudad de Bahia
Blanca.

ARTICULO 9°.- Registrese, notifiquese, comuniquese a la Direccién de Personal Régimenes Policiales,
publiquese en el Boletin Informativo. Cumplido, archivese.

DISPOSICION N° 010.
Lic. HAYDEE BARLETA
Subsecretaria
De Formacion y Capacitacion
Ministerio de Seguridad
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LAS SIGUIENTES DESAFECTACIONES DE SERVICIO

Capitan Legajo N° 16.031 GARMENDIA, Carlos Martin, se le prorroga la Desafectacion del Servicio, por
Inf. Art. 120 incisos “a”, “b”, “I” y “m” del Decreto 3326/04, a partir del 6-05-06.-

Teniente 1° Legajo N° 20.206 GIORDANO Carlos Daniel, se le prorroga la Desafectacion del Servicio,
por Inf. Art. 118 incisos “a”, “y “h” del Decreto 3326/04, a partir del 23-03-06.-

Subteniente Legajo N° 116.482 FONSECA ROCHA Ramoén Valentin, perteneciente al Area Servicio
Custodia de Objetivos Fijos, Personas y Traslado de Detenidos, por Inf. Art. 120 incisos “k”, y “m” d el
Decreto 3326/04, a partir del 8-05-06.-

Sargento Legajo N° 134.864 GARCEN Stella Maris, se le prorroga la Desafectacion del Servicio, por
Inf. Art. 120 incisos “c”, “y “m” del Decreto 3326/04, a partir del 3-05-06.-

Sargento Legajo N° 149.312 DELL ORDINE Eduardo, se le prorroga la Desafectacion del Servicio, por
Inf. Art. 120 incisos “c”, “y “m” del Decreto 3326/04, a partir del 3-05-06.-

Sargento Legajo N° 135.376, TULIAN Roberto Ramoén, se le prorroga la Desafectacion del Servicio, por
Inf. Art. 118 inciso “g”, y 120 inciso “m” del Decreto 3326/04, a partir del 2-05-06.-

Oficial de Policia Legajo N° 152.273 MERLO Guillermo Andrés, se le prorroga la Desafectacion del
Servicio, por Inf. Art. 118 incisos “h”, “y 120 inciso “m” del Decreto 3326/04, a partir del 28-04-06.-

Oficial de Policia Legajo N° 153.647 GONZALEZ Cristian Hugo, se le prorroga la Desafectacion del
Servicio, por Inf. Art. 118 incisos “h”, “y 120 inciso “m” del Decreto 3326/04, a partir del 28-04-06.-

Oficial de Policia Legajo N° 154.641 CASTILLO Alberto Martin, perteneciente a la Subcomisaria Barrio
Matera, por Inf. Art. 120 inciso “m” del Decreto 3326/04, a partir del 9-05-06.-

LOS SIGUIENTES LEVANTAMIENTOS DE DESAFECTACION DEL SERVICIO

Teniente Legajo N° 26.708 PARODI Jorge Manuel, por Inf. Art. 120 inciso “m” del Decreto 3326/04, a
partir del 9-05-06.-

Subteniente Legajo N° 98.968 DELBUENO Geronimo Sadul, por Inf. Art. 120 incisos “k” y “m” del
Decreto 3326/04, a partir del 8-05-06.-

LOS SIGUIENTES PASES A SITUACION DE DISPONIBILIDAD

Capitan Legajo N° 14.575 POZZI, Nélida Isabel, por Inf. Art. 120 inciso “m” del Decreto 3326/04, a
partir del dia 9-05-06.-

Teniente 1° Legajo N° 20.124 CAMARGO Eduardo Antonio, por Inf. Art. 120 inciso “m” del Decreto
3326/04, a partir del dia 9-05-06.-

Teniente Legajo N° 24.754 ALLOSA Cristian Marcelo, por Inf. Art. 120 inciso “m” del Decreto 3326/04,
a partir del dia 25-03-06.-

Sargento Legajo N° 137.596 INSFRAN César Roberto, por Inf. Art. 120 inciso “m” del Decreto
3326/04, a partir del dia 1-05-06.-

Dr. ADOLFO EDUARDO NALDINI
Auditor General de Asuntos Internos
Ministerio de Seguridad

Provincia de Buenos Aires

Dr. LEON CARLOS ARSLANIAN
Ministro de Seguridad
Provincia de Buenos Aires

OBSERVACIONES: (®) Areas de interés.

NOTA: Término 24 horas debera tomar conocimiento del Boletin Informativo la totalidad del
personal policial.

CONSULTAS: Boletin Informativo, teléfonos (0221) 423-1750 Internos 73131/ 73132 /73133.
Correo Electronico: boletininformativo@mseg.gba.gov.ar

Sitio Web: www.mseg.gba.gov.ar
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SUPLEMENTO DE CAPTURAS

POLICIA

1.- N.N.: como de 35 afos, altura 1,90, peso 95 a 100 kgs., cutis triguefio, cabello negro, ojos
oscuros. N.N.(2): como de 30 afos, altura 1,80 a 1,85, peso 100 a 110 kgs., cutis triguefio, cabello
negro, o0jos oscuros. Solicitarla Comisaria Quilmes 9na. Interviene U.F.l. N° 17 del Departamento
Judicial Quilmes. Causa N° 255.813, caratulada “LESIONES GRAVES — MUNOZ MENCIZ EMILIANO

ROBERTO”. Causa N° 255.813/05.

N.N.(1)

2.-N.N.: como de 40 a 45 afos, altura 1,65, peso 90 a 95 kgs., cutis mate, cabello rubio, ojos claros.
N.N.(2): como de 35 afios, altura 1,70, peso 75 kgs., cutis morocho, cabello negro, 0jos oscuros.
N.N.(3): como de 35 a 40 afios, altura 1,70, peso 95 kgs., cutis mate, cabello rubio, ojos claros.
Solicitarla Comisaria Quilmes 5ta. — La Cafiada. Interviene U.F.lI. N° 17 Dr. Adolfo Aversa del
Departamento Judicial Quilmes. Causa N° 285.605, caratulada “ROBO AGRAVADO — MARTINEZ JUAN

CARLOS”. Causa N° 285.605/06.

N.N.(1) N.N.(2)
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N.N.(3)
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£ SUPLEMENTO DE SECUESTROS

POLICIA

1.- ROJAS JORGE DANIEL: “HURTO EQUINO” Secuestro de un equino hembra, pelaje picazo de 8 afios
aprox., con sefial. Solicitarla Comisaria Merlo 5ta. - Pontevedra. Interviene U.F.I. N° 6 del
Departamento Judicial Morén. Expediente N° 21.100 — 596.608/06.

2.- DIOTALEVI RUBEN DARIO: “ROBO GANADO MAYOR” Secuestro de un equino pelaje zaino, con

marca. Solicitarla Comisaria Pilar 1ra. Interviene U.F.l. N° 3 del Distrito Pilar. Expediente N° 21.100—
599.672/06.

g

3.- CAPDEVILA HUGO OSCAR: “ROBO” Secuestro de una yegua petisa tostada, gorda, vasos blancos,
orejana. Solicitarla D.D.I. La Plata. Interviene U.F.l. N° 2 a cargo del Sr. Agente Fiscal Dr. Tomas
Moran del Departamento Judicial La Plata. Expediente N° 21.100 — 595.542/06.

4.- MORONTA HECTOR GABRIEL: “ABIGEATO” Secuestro de cinco crias de la raza Aberdeen Angus, de
aproximadamente 200 a 250 Kg., poseen una marca de despuntada en la oreja izquierda superior y
una sefal de trébol en la oreja derecha en su parte inferior. Solicitarla Comisaria Gral. Rodriguez 1ra.
Interviene Fiscalia en Turno del Departamento Judicial Mercedes. Expediente N° 21.100— 599.685/06.
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SUPLEMENTO DE SIN EFECTO DE
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1.- MARTENS BERNARDO: “ABIGEATO” Secuestro de una yegua lobuna con mancha blanca en la
frente, con marca. Solicitarla Patrulla Rural de Marcos Paz. Interviene U.F.l. N° 2 Dra. Valeria Chapuis
del Departamento Judicial Mercedes. Se deja sin efecto el pedido de Secuestro que circula en el
Boletin Informativo N° 38/06 inciso 1, bajo Expediente N° 21.100 — 582.390/06. Expediente N°
21.100 — 596.815/06.
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HINESTeBi6 D€ SEGUIIDAD SUPLEMENTO AVERIGUACION
FAMILIARES DE

POLICIA

1.- N.N. Como de 25 a 30 afios, altura 1,78, cutis triguefio, cabello castafio oscuro, ojos marrones,
instruido, de cuerpo mediano, barba y bigote en forma de candado, quien se present6 en el Hospital
S.A.M.Co. de la Ciudad de Esperanza Provincia de Santa Fe, no recordando identidad ni datos
filiatorios que sirvan para determinarla. Al momento de su apariciéon el mismo vestia: Pantalén de
jeans y remera color azul, con la inscripcidon en su parte delantera palabra “STONE” y zapatos nauticos
color marrén claros. Solicitarla Convenio Policial Argentino a requerimiento de la Unidad Regional XI —
Depto. Las Colonias Esperanza, Policia de la Provincia de Santa Fe. Con intervencion del Juzgado de
Instrucciéon 7ma. Nominacién — Santa Fe. Tel. 03496-420850 o 420461. Expediente N° 21.100-
597.544/06 .-
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SUPLEMENTO DE BUSQUEDAS

POLICIA

1.- CABRERA JUAN ANGEL: “HURTO DE GANADO MAYOR”. Blisqueda y Hallazgo de una yegua overa
azuleja de tres afios orejana, la cual posee una mancha negra en su hocico, cola y crinas color
amarillentas, como asimismo manchas negras en sus cuartos. Solicitarla Comisaria La Plata 14ta. -
Romero. Interviene U.F.lI. N° 9 Dr. Alejandro Villordo del Departamento Judicial La Plata. Expediente
N° 21.100 — 595.532/06.
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