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Resolucion
Numero: RESO-2021-949-GDEBA-JPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Viernes 19 de Noviembre de 2021

Referencia: Aprobar los disefios del emblema (formato brazo) y pin identificatorio de la Division de Armamento y
Tiro Policial.

VISTO el EX-2021-08199083-GDEBA-DDPRYMGEMSGP, por el cual se propicia la aprobacion del emblema
(formato brazo) y pin identificatorio de la Division de Armamento y Tiro Policial, y

CONSIDERANDO:

Que la identidad visual por medio de emblemas, ha representado por siempre a distintas actividades, y en particular
ha nutrido con diferentes disefios histéricos que dan orden, identidad y pertenencia institucional, a cada especialidad
de la Policia de la Provincia de Buenos Aires, desde su creacion;

Que a través de las figuras que componen las simbologias, analizadas y consensuadas por los organismos de
conduccion y construidas por las areas pertinentes, se identificara al personal policial de la Division de Armamento y
Tiro Policial;

Que de acuerdo a las funciones especificas que ejecuta la Division de Armamento y Tiro Policial, destinadas a la
capacitacion y profesionalizacion del personal policial de esta institucion, resulta necesaria su identificacion visual a
través de los elementos representativos de su area, colores y la simbologia del emblema (formato brazo) y pin
identificatorio propuestos para su uso;

Que ha tomado intervencion la Secretaria General de Policia, por intermedio de las Direcciones Organizacion y
Doctrina y Museo Policial, no encontrando objeciones que formular desde el ambito de su competencia;

Que la presente iniciativa cuenta con el aval del Superintendente de Institutos de Formacion Policial;
Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas en el Anexo | del Decreto N° 141/20;

Por ello,

EL JEFE DE POLICIA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. Aprobar los disefios del emblema (formato brazo) y pin identificatorio de la Division de
Armamento y Tiro Policial, que como Anexo Unico (IF-2021-30382661-GDEBA-SGPMSGP) forma parte integrante
del presente acto.

ARTICULO 2°. Solicitar al Ministro de Seguridad, la autorizacién del uso del emblema (formato brazo) y pin
identificatorio de la Division de Armamento y Tiro Policial aprobados en el articulo 1°, en los términos del articulo
4° de la Ley N° 13.482.
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ARTICULO 3°. Registrar, comunicar a la Superintendencia de Institutos de Formacién Policial, Secretaria General
de Policia, dar al SINDMA y publicar en el Boletin Informativo. Cumplido, archivar.

Digitally signed by GARCIA Daniel Alberto
Date: 2021.11.19 13:38:07 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Daniel Alberto Garcia
Jefe de Policia

Jefatura de Policia
Ministerio de Seguridad

ANEXO UNICO
DIRECCI’C)N DE CENTROS DE ENTRENAMIENTO
DIVISION DE ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL
EMBLEMA (formato brazo)
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Descripcion: emblema en formato francés antiguo (tradicional). En la parte superior, en arco, la
inscripcion “DIVISION DE ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL". En el centro un circulo, que contiene en
su interior la leyenda “TECNICA TACTICA FORTALEZA MENTAL”, un sol y la silueta de una pistola.
En la parte inferior, en arco, la inscripcion “DIRECCION DE CENTROS DE ENTRENAMIENTO” y por
debajo la imagen frontal de un aguila con las alas desplegadas.

Sobre el contorno luce galén simple bordado en dorado. Para su uso por parte del personal con
grado de: Oficial Principal, Oficial Inspector/a, Oficial Subinspector/a, Oficial Ayudante, Oficial
Subayudante, Mayor, Capitan/a, Teniente Primero/a, Teniente, Subteniente, Sargento/a, Oficial de
Policia.

DIRECCI’()N DE CENTROS DE ENTRENAMIENTO
DIVISION DE ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL
EMBLEMA (formato brazo)

Descripcion: Sobre el contorno luce doble galén bordado en dorado. Para su uso por parte del
personal con grado de: Comisario/a y Subcomisario/a.
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DIRECCI'ON DE CENTROS DE ENTRENAMIENTO
DIVISION DE ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL
EMBLEMA (formato brazo)

Descripcion: Sobre el contorno luce doble galén y serreta bordado en dorado. Para su uso por parte
del personal con grado de: Comisario/a Inspector.
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DIRECCION DE CENTROS DE ENTRENAMIENTO
DIVISION DE ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL
PIN IDENTIFICATORIO

15 mm 20 mm

Escala 1:1
20 mm

Tipografia
ABC  Caiiori Dorado

Paleta Cromatica de referencia CMYK
[l o-0-0-100

0-20-100-0

[F-2021-30382661-GDEBA-SGPMSGP

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES
DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, o=MINISTERIO DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,

ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715471511
Date: 2021.11.18 13:05:58 -03'00'

Lidia Cristina Viera

Secretaria General

Secretaria General de Policia

Ministerio de Seguridad

Pagina 7 de 41




v WA YBIERNO Y:
AT 2 GOBIERNO DE LA PROVINCIA [
SEGURID,

BUENOS AIRES

Boletin Informativo N° 73 La Plata, viernes 26 de noviembre de 2021

N
®

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario

Resolucion
NuUmero: RESO-2021-3-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 17 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8828

VISTO el expediente N° 21.100-806.179/21, correspondiente a la causa contravencional N° 8.828, en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada TECH SECURITY S.R.L., y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° RESO-2021-352-GDEBA-DPGSPMSGP de fecha 17 de agosto de 2021, se resolvid
“ARTICULO 1°. Sancionar a la prestadora de servicios de seguridad privada TECH SECURITY S.R.L., CUIT 30-
70946346-9, con domicilio autorizado en calle Maipi N° 1343, piso 3 Dpto. G de la localidad y partido de Vicente
Lopez, provincia de Buenos Aires; con multa de pesos seiscientos cincuenta y cuatro mil ochocientos veinticinco con
60 /100 ($ 654.825,60), equivalente a tres (3) vigias, por haberse acreditado en autos que ha prestado un servicio de
seguridad privada con un vehiculo no declarado ante la autoridad de aplicacion (articulos 17 y 48 de la Ley N° 12.297
y articulo 17 del Decreto N° 1.897/02).”(sic);

Que la encartada interpuso recurso de revocatoria con jerarquico en subsidio en los términos de los articulos 89 del
Decreto Ley N° 7.647/70 y 60 punto 19 inciso a) del Decreto N° 1.897/02;

Que analizados los argumentos esgrimidos por la encartada y la documental aportada, es dable concluir respecto de la
prestadora de servicios de seguridad privada TECH SECURITY S.R.L., que corresponde hacer lugar y proceder a su
revocacion conforme a lo establecido en el articulo 74 “in fine” del Decreto Ley N° 7.647/70;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, la Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Hacer lugar al recurso de revocatoria interpuesto por la prestadora de servicios de seguridad privada
TECH SECURITY S.R.L., con domicilio constituido en calle Maipi N° 1343, piso 3 Dpto. G de la localidad y
partido de Vicente Lopez, Provincia de Buenos Aires, y revocar la Resolucion N° RESO-2021-352-GDEBA-
DPGSPMSGP de fecha 17 de agosto de 2021, en el marco de la presente causa, por los argumentos expuestos en los
considerandos que anteceden (articulo 60 punto 19, inciso a) del Decreto N° 1.897/02 y articulo 74 “in fine” del
Decreto Ley N° 7.647/70).

Pagina 8 de 41



TG O 2 LLALHAL  GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

seamo St BUENOS AIRES

Boletin Informativo N° 73 La Plata, viernes 26 de noviembre de 2021

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestién de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA, publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto
Date: 2021.11.17 10:06:38 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro
Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros y Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario

Resolucion

NUmero: RESO-2021-21-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8300

VISTO el expediente N° 21.100-637.808/19, correspondiente a la causa contravencional N° 8.300, en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada POLICE 48 S.R.L.,y

CONSIDERANDO:

Que pese a la abundante actividad instructoria no ha podido acreditarse la comisién de la
infraccidn a los articulos 24 inciso d), 28 inciso b), 47 inciso h) y 56 de la Ley N° 12.297 y 24 inciso d) del Decreto
Reglamentario N° 1897/02, endilgada a la prestadora de servicios de seguridad privada POLICE 48 S.R.L.;

Que en igual sentido se expidio la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccién Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicion de Organo Asesor;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE
ARTICULO 1°. Absolver a la prestadora de servicios de seguridad privada POLICE 48 S.R.L., con domicilio en

calle Joaquin V. Gonzalez N° 3095, de la localidad y partido de José C. Paz, provincia de Buenos Aires, de la
infraccion a los articulos 24 inciso d), 28 inciso b), 47 inciso h) y 56 de la Ley N° 12.297 y 24 inciso d) del Decreto
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Reglamentario N° 1897/02, por no haberse reunido en autos los recaudos legales que permitan acreditar la falta
imputada.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccién Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA vy publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto
Date: 2027.11.23 13:55:25 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro
Subsecretario

Subsecretaria de Gestién de Registros v Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad

D

I"'TI
)
%

{4t

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Ao de la Salud v del Personal Sanitario

Resolucion

Numero: RESO-2021-22-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8262

VISTO el expediente N° 21.100-617.800/19, correspondiente a la causa contravencional N° 8.262, en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada SEGUVIP ARGENTINAS.R.L.,y

CONSIDERANDO:

Que mediante acta de fojas 1 y 2 labrada el dia 26 de agosto de 2019, en la sede de la prestadora
de servicios de seguridad privada SEGUVIP ARGENTINA S.R.L., sita en calle French N° 12 entre Presidente Per6n
y Corrientes, piso 1, oficina 109 de la localidad y partido de Avellaneda, se constaté que la comision policial no fue
atendida por persona alguna.

Que mediante nuevo acta de fojas 71 y 72 labrada el dia 08 de marzo de 2020, en la sede de la
prestadora de mencion, la comision policial fue atendida por el sefior Fernando Mario ELICIO, DNI N° 14.483.870,
quien manifest6 ser empleado de la encartada, acompafiando documentacion requerida.

Que la prestadora de servicios de seguridad privada SEGUVIP ARGENTINA S.R.L., se
encuentra habilitada mediante Resolucion N° 75770, de fecha 30 de agosto de 1993, con domicilio autorizado en
calle French N° 12 entre Presidente Perdn y Corrientes, piso 1, oficina 109 de la localidad y partido de Avellaneda;

Que tras el andlisis de la Autoridad de Aplicacién de la documentacion aportada por la
encartada surge que la misma ha omitido declarar los vehiculos obrantes a fs. 151 y 152, asi como los armamentos
obrantes a fs. 148, 149 y 150.
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Que debidamente emplazada, comparecié a ejercer su derecho de defensa en tiempo y forma, sin que de su andlisis se
desprendan elementos suficientes que permitan desvirtuar la falta endilgada;

Que el acta de inicio de estas actuaciones, redne los extremos exigidos por el articulo 60 incisos 6) y 7) del Decreto
N° 1.897/02 y, como tal, participa de las caracteristicas de los instrumentos publicos, en cuanto a las circunstancias
de tiempo, modo y lugar, de los hechos cumplidos por los funcionarios intervinientes o pasados ante su presencia;

Que del analisis de los elementos de cargo obrantes en la presente, ha quedado debidamente acreditado que la
prestadora de servicios de seguridad privada SEGUVIP ARGENTINA S.R.L., se encontraba al momento de
efectuarse la constatacion, prestando un servicio de seguridad privada, omitiendo denunciar ante la Autoridad de
Aplicacion vehiculos y armamentos;

Que la Ley N° 12.297 obliga a las prestadoras de servicios de seguridad privada a contar con una sede dentro del
territorio provincial en la que se deberéa conservar toda la documentacion requerida por la normativa vigente en la que
debera constar toda la informacion relativa a vehiculos y armamentos, para cuyo cambio o modificacion debera
requerirse autorizacion previa de la Autoridad de Aplicacion, conforme lo preceptuado por los articulos 27 y 48 de la
Ley N° 12.297 y 27 del decreto 1897/02;

Que en igual sentido se expidio la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicion de Organo Asesor;

Que el Area Contable de la Direccién Provincial para la Gestion de la Seguridad Privada, certifico el valor actual del
Vigia, a los fines de la aplicacion de la sancién correspondiente, en la suma de pesos doscientos cincuenta y seis mil
quinientos sesenta y siete con 74/100 ($ 256.567,74);

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Sancionar a la prestadora de servicios de seguridad privada SEGUVIP ARGENTINA S.R.L., CUIT
N° 30-64674319-9, con domicilio en calle French N° 12 entre Presidente Perdn y Corrientes, piso 1, oficina 109 de la
localidad y partido de Avellaneda, provincia de Buenos Aires; con multa de pesos setecientos sesenta y nueve mil
setecientos tres con veintidds ($ 769.703,22) equivalente a diez (3) vigias, por haberse acreditado en autos que ha
omitido denunciar vehiculos y armamentos ante la Autoridad de Contralor (articulos 27 y 48 de la Ley N° 12.297 y
27 del decreto 1897/02).

ARTICULO 2°. Hacer saber a la imputada que le asiste el derecho de impugnar la presente resolucion, mediante los
recursos de revocatoria con jerarquico en subsidio o de apelacion, a presentarse dentro de los diez (10) o cinco (5)
dias respectivamente, conforme lo establecido en el articulo 60, punto 19, incisos a) y b) del Decreto N° 1.897/02.

ARTICULO 3°. El pago de la multa impuesta debera hacerse efectivo dentro de los treinta (30) dias habiles de
quedar firme la presente, mediante depdsito en la Cuenta Corriente Fiscal N° 50.479/3 sucursal 2000 del Banco de la
Provincia de Buenos Aires, bajo apercibimiento de perseguirse el cobro de la misma por el procedimiento de
apremio.
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ARTICULO 4°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestién de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA, publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto

Date; 2021.11.23 13:56:00 ART

Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro

Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros y Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario

Resolucion

Numero: RESO-2021-23-GDEBA-SSGRYSPMSGP
LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021
Referencia: CC 8743

VISTO el expediente N° 21.100-804.604/21, correspondiente a la causa contravencional N° 8.743, en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada ARGENT-POL S.R.L.,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el acta de fojas 1 y 2, labrada el 17 de noviembre de 2020, en un objetivo
denominado INDIO CUA GOLF CLUB, sito en Ruta 6 km. 27 de la localidad y partido de Exaltacion de la Cruz, se
constato la presencia del sefior Fernando Julidn ROSALES, DNI N° 29.660.686, quien manifestdé desempefiarse como
vigilador privado de la prestadora de servicios de seguridad privada ARGENT-POL S.R.L. No llevaba credencial en
lugar visible y portaba un equipo de comunicaciones marca Vertex Standard modelo UX 231 N° de serie
1PS1010270. Se encontraba acompafiado por el sefior Juan Eduardo TEROULLETT, DNI N° 26.505.365, quien
también portaba un equipo de comunicaciones marca Vertex Standard modelo UX 231 N° de serie 1PSD0O40055.
Ambos se hallaban cumpliendo tareas de vigilancia, protegiendo y custodiando los bienes y las personas del lugar, no
portando credencial habilitante en lugar visible.

Que la prestadora de servicios de seguridad privada INDIO CUA GOLF CLUB, se encuentra
habilitada como prestadora de servicios de seguridad privada mediante Resolucion N° 481 de fecha 31 de marzo de
2008, con sede social autorizada en calle Maipi N° 1786 piso 1 Departamento F, localidad y partido de Vicente
Lopez;

Que los equipos de comunicaciones no se encuentran declarados ante el Organismo de
Contralor;

Que debidamente emplazada, la imputada comparecio a ejercer su derecho de defensa en tiempo y forma, sin que de
su andlisis se desprendan elementos que permitan desvirtuar la falta endilgada;

Que el acta de inicio de estas actuaciones, retine los extremos exigidos por el articulo 60 incisos 6) y 7) del Decreto
N° 1.897/02 y, como tal, participa de las caracteristicas de los instrumentos publicos, en cuanto a las circunstancias
de tiempo, modo y lugar, de los hechos cumplidos por los funcionarios intervinientes o pasados ante su presencia;

Que del analisis de los elementos de cargo obrantes en la presente, ha quedado debidamente acreditado que la
prestadora de servicios de seguridad privada ARGENT-POL S.R.L., se encontraba al momento de efectuarse la
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constatacion, prestando un servicio de seguridad privada sin haber declarado en tiempo y forma los equipos de
comunicaciones ante la Autoridad de Aplicacién y utilizando para ello personal que no portaba credencial en lugar
visible;

Que la Ley N° 12.297 obliga a las prestadoras de servicios de seguridad privada a través de su Jefe de Seguridad, al
disefio, ejecucion, coordinacion y control de los servicios, entre cuyas responsabilidades se encuentran la
comunicacion y observancia de todos aquellos recaudos y requisitos que hacen a la declaracion de los equipos de
comunicaciones y los relacionados al personal, a riesgo de incurrir en una infraccion tipificada en los articulos 15, 17
y 48 de la Ley N° 12.297,y 17 y 27 del Decreto 1897/02;

Que en igual sentido se expidio la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicion de Organo Asesor;

Que el Area Contable de la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad Privada, certificd el valor actual del
Vigia, a los fines de la aplicacion de la sancién correspondiente, en la suma de pesos doscientos cincuenta y seis mil
quinientos sesenta y siete con 74/100 ($ 256.567,74);

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES

QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Sancionar a la prestadora de servicios de seguridad privada ARGENT-POL S.R.L., CUIT 30-
69129746-9, con domicilio constituido en calle Maipi N° 1786, departamento 1°F de la localidad y partido de
Vicente LGpez, provincia de Buenos Aires; con multa pesos setecientos sesenta y nueve mil setecientos tres con
veintidds ($ 769.703,22), equivalente a tres (3) vigias, por haberse acreditado en autos que ha prestado un servicio de
seguridad privada con personal que no portaba la credencial en lugar visible y utilizando un equipo de
comunicaciones no declarado (articulos 15, 17 y 48 de la Ley N° 12.297 y 17 y 27 del Decreto 1897/02).

ARTICULO 2°. Hacer saber a la imputada que le asiste el derecho de impugnar la presente resolucion, mediante los
recursos de revocatoria con jerarquico en subsidio o de apelacion, a presentarse dentro de los diez (10) o cinco (5)
dias respectivamente, conforme lo establecido en el articulo 60, punto 19, incisos a) y b) del Decreto N° 1.897/02.

ARTICULO 3°. El pago de la multa impuesta debera hacerse efectivo dentro de los treinta (30) dias habiles de
quedar firme la presente, mediante depdsito en la Cuenta Corriente Fiscal N° 50.479/3 sucursal 2000 del Banco de la
Provincia de Buenos Aires, bajo apercibimiento de perseguirse el cobro de la misma por el procedimiento de
apremio.

ARTICULO 4°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccién Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA, publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto

Date: 2027.11.23 13:56:19 ART

Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro

Subsecretario

Subsecretaria de Gestién de Registros v Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad

Pagina 13 de 41



GOBIERNO A PROVINCIA DE
MINISTERIO OE OBIE DE LA PRO 1AL
SEGURID:

o% 2&#~ BUENOS AIRES

Boletin Informativo N° 73 La Plata, viernes 26 de noviembre de 2021

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario
Resolucion
NUmero: RESO-2021-24-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8856

VISTO el expediente N° 21.100-852.905/21, correspondiente a la causa contravencional N° 8.856, en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada PROSEGUR S.A., y

CONSIDERANDO:

Que mediante el acta de fojas 1 y 2, labrada el 22 de abril de 2021, en un objetivo denominado
MOVIPORT S.A,, sito en calle Las Rosas N° 290 de la localidad y partido de San Nicolas de los Arroyos; en dicha
ocasion, se constato la presencia del sefior Orlando Andrés LUGO, DNI N° 28.450.374, quien refiri6 desempefarse
como vigilador privado de la prestadora de servicios de seguridad privada PROSEGUR S.A. Utilizaba un equipo de
comunicaciones marca Samsung, modelo J4, nimero de serie o Imei 3531080865176046, tipo celular. Cumplia tareas
de vigilancia, protegiendo y custodiando los bienes y las personas del lugar;

Que la prestadora de servicios de seguridad privada PROSEGUR S.A., se encuentra habilitada
como prestadora de servicios de seguridad privada mediante Resolucién N° 69.258 de fecha 31 de diciembre de 1991,
con domicilio autorizado en calle Julio A. Roca N° 4530/36 de la localidad y partido de Vicente Ldpez;

Que el equipo de comunicaciones mencionado no se encuentra declarado ante la Autoridad de
Contralor.

Que debidamente emplazada, la empresa PROSEGUR S.A. comparecio a ejercer su derecho de defensa en tiempo y
forma, amparada en su derecho constitucional, no presto declaracion, a posterior present6 libelo defensivo sin que de
su andlisis se desprendan elementos que permitan desvirtuar la falta endilgada;

Que el acta de inicio de estas actuaciones, retine los extremos exigidos por el articulo 60 incisos 6) y 7) del Decreto
N° 1.897/02 y, como tal, participa de las caracteristicas de los instrumentos publicos, en cuanto a las circunstancias
de tiempo, modo y lugar, de los hechos cumplidos por los funcionarios intervinientes o pasados ante su presencia;

Que del analisis de los elementos de cargo obrantes en la presente, ha quedado debidamente acreditado que la
empresa PROSEGUR S.A., se encontraba al momento de efectuarse la constatacion, prestando un servicio de
seguridad privada utilizando para ello un equipo de comunicacién no declarado ante la Autoridad de Contralor;

Que la Ley N° 12.297 obliga a las prestadoras de servicios de seguridad privada a través de su Jefe de Seguridad, al
disefio, ejecucion, coordinacion y control de los servicios, entre cuyas responsabilidades se encuentran la
comunicacion y observancia de todos aquellos recaudos y requisitos que hacen al personal, lo que incluye la
declaracion de los equipos de comunicaciones a riesgo de incurrir en una infraccion tipificada en los articulos 15 y 48
de la Ley N° 12.297 y 27 del Decreto 1897/02;

Que en igual sentido se expidio la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicion de Organo Asesor;

Que el Area Contable de la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad Privada, certifico el valor actual del
Vigia, a los fines de la aplicacion de la sancién correspondiente, en la suma de pesos doscientos cincuenta y seis mil
quinientos sesenta y siete con 74/100 ($ 256.567,74);
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Sancionar a la prestadora de servicios de seguridad privada PROSEGUR S.A., con domicilio
constituido en calle Julio A. Roca N° 4530/36 de la localidad y partido de Vicente Lépez, provincia de Buenos Aires;
con multa pesos setecientos sesenta y nueve mil setecientos tres con veintidés ($ 769.703,22), equivalente a tres (3)
vigias, por haberse acreditado en autos que ha prestado un servicio de seguridad privada sin comunicar los equipos de
comunicacion ante este organismo (15 y 48 de la Ley N° 12.297 y 27 del Decreto 1897/02).

ARTICULO 2°. Hacer saber a la imputada que le asiste el derecho de impugnar la presente resolucion, mediante los
recursos de revocatoria con jerarquico en subsidio o de apelacion, a presentarse dentro de los diez (10) o cinco (5)
dias respectivamente, conforme lo establecido en el articulo 60, punto 19, incisos a) y b) del Decreto N° 1.897/02.

ARTICULO 3°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA, publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto
Date: 2021.11.23 13:56:47 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro
Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros y Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad

LD

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Ao de la Salud v del Personal Sanitario
Resolucion
NUmero: RESO-2021-25-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8768

VISTO el expediente N° 21.100-804.617/21, correspondiente a la causa contravencional N° 8.768, en la que resulta
imputada la firma ADROGUE TENNIS CLUB, y

CONSIDERANDO:
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Que mediante el acta labrada el dia 09 de diciembre de 2020, personal policial se constituyd en un objetivo
denominado ADROGUE TENIS CLUB, sito en calle José Sanchez N° 1101 esquina Macias, de la localidad de
Adrogué partido de Almirante Brown, se constatdé la presencia del sefior Mario Domingo OLGUIN, DNI N°
14.442.952, quien manifest6 desempefiarse como vigilador privado de la firma vigilador privado de la administracion
del lugar realizando tareas de seguridad, protegiendo y custodiando los bienes y las personas del lugar;

Que la Autoridad de Aplicacién informa que tanto el objetivo como el personal de mencién, no se encuentran
declarados.

Que debidamente emplazada, la firma ADROGUE TENIS CLUB comparecio a ejercer su derecho de defensa en
tiempo y forma, amparada en su derecho constitucional, se negd a prestar declaracién, que a posterior presentd escrito
de defensa sin que de su analisis se desprendan elementos que permitan desvirtuar la falta endilgada.

Que el acta de inicio de estas actuaciones, reine los extremos exigidos por el articulo 60 incisos 6) y 7) del Decreto
N° 1.897/02 y por lo tanto hace plena fe de los hechos pasados por ante los funcionarios intervinientes, no habiendo
sido desvirtuada por otras piezas de la causa;

Que del analisis de los elementos de cargo obrantes en la presente, ha quedado debidamente acreditado que la firma
ADROGUE TENIS CLUB, ha contratado y usufructuado un servicio de seguridad privada que no se encontraba
habilitada como prestadora de servicios de seguridad privada por la Autoridad de Aplicacion, infringiendo lo
establecido en el articulo 20 de la Ley N° 12.297;

Que en igual sentido se expidid la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicion de Organo Asesor;

Que el Area Contable de la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad Privada, certifico el valor actual del
Vigia, a los fines de la aplicacion de la sancién correspondiente, en la suma de doscientos cincuenta y seis mil
quinientos sesenta y siete con 74/100 ($ 256.567,74);

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Sancionar a la firma ADROGUE TENIS CLUB, CUIT N° 30-53025313-5, con domicilio en calle
José Sanchez N° 1101 esquina Macias, de la localidad de Adrogué partido de Almirante Brown, provincia de Buenos
Aires, con multa de pesos setecientos sesenta y nueve mil setecientos tres con veintidds ($ 769.703,22), equivalente a
tres (3) vigias, por haberse acreditado en autos que ha contratado y usufructuado el servicio de una prestadora de
servicios de seguridad privada no habilitada por la Autoridad de Aplicacion (articulo 20 de la Ley N° 12.297).

ARTICULO 2°. Hacer saber a la imputada que le asiste el derecho de impugnar la presente resolucion, mediante los
recursos de revocatoria con jerarquico en subsidio o de apelacion, a presentarse dentro de los diez (10) o cinco (5)
dias respectivamente, conforme lo establecido en el articulo 60, punto 19, incisos a) y b) del Decreto N° 1.897/02.

ARTICULO 3°. El pago de la multa impuesta debera hacerse efectivo dentro de los treinta (30) dias habiles de
quedar firme la presente, mediante depésito en la Cuenta Corriente Fiscal N° 50.479/3 sucursal 2000 del Banco de la
Provincia de Buenos Aires, bajo apercibimiento de perseguirse el cobro de la misma por el procedimiento de
apremio.
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ARTICULO 4°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestién de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA, publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto

Date: 2021.11.23 13:56:59 ART

Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro

Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros y Seguridad Privada

Ministerio de Seguridad
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario
Resolucion
Numero: RESO-2021-26-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8560

VISTO el expediente N° 21.100-741.768/20, correspondiente a la causa contravencional N° 8.560, en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada MIRADOR SEGURIDAD S.R.L.y

CONSIDERANDO:

Que mediante resolucion N° RESO-2021-286-GDEBA-DPGSPMSGP del 20 de julio de 2021, se sancioné a la
prestadora de servicios de seguridad privada MIRADOR SEGURIDAD S.R.L., con “...suspension de la habilitacion
por el término de diez (10) dias contados a partir de la fecha en que quede firme la presente y con multa de pesos dos
millones ciento ochenta y dos mil setecientos cincuenta y dos con 00/100 ($ 2.182.752,00) equivalente a diez (10)
vigias, por haberse acreditado en autos que ha prestado un servicio de seguridad privada omitiendo declarar ante la
Autoridad de Aplicacion la celebracion del contrato, sin constituir las garantias que establece la Autoridad de
Aplicacion, sin abonar la tasa correspondiente, utilizando personal que carecia de alta de vigilado. (Articulos 24
incisos b), ¢) y ), y 47 inciso b) y d) de la Ley N° 12.297, y 24 incisos b), ¢) y f) del Decreto N° 1.897/02).” (sic);

Que la prestadora de servicios de seguridad privada MIRADOR SEGURIDAD S.R.L. interpuso recurso de apelacién
en los términos de los articulos 5° y 6° del Decreto N° 3.707/98 y 60 punto 19 inciso b) del Decreto N° 1.897/02;

Que desde el punto de vista formal el recurso ha sido articulado en tiempo oportuno y forma legal; Que en igual
sentido se expidio la Direccion Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la Gestion de la
Seguridad Privada en su condicion de Organo Asesor;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, la Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,
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EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Conceder el recurso de apelacion contra la resolucion N° RESO-2021-286-GDEBA-DPGSPMSGP
del 20 de julio de 2021, en el marco de la presente causa, interpuesto por la prestadora de servicios de seguridad
privada MIRADOR SEGURIDAD S.R.L., con domicilio constituido en calle Almafuerte n° 3340/48 de la localidad
de San Justo, partido de La Matanza, provincia de Buenos Aires, provincia de Buenos Aires, conforme lo dispuesto
por los articulos 5° y 6° del Decreto N° 3.707/98 y 60 punto 19, inciso b) del Decreto N° 1.897/02.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA y publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Cumplido, elevar al
Juzgado Correccional competente del lugar de comision de la infraccion.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto
Date: 2027.11.23 13:57:13 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro

Subsecretario

Subsecretaria de Gestién de Registros v Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad

LD

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Ao de la Salud v del Personal Sanitario

Resolucion

Numero: RESO-2021-27-GDEBA-SSGRY SPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8203

VISTO el expediente N° 21.100-574.918/19 correspondiente a la causa contravencional N° 8.203 en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada GRUPO LAVALLE SEGURIDAD S.R.L.y

CONSIDERANDO:

Que mediante resolucién N° RESO-2021-99-GDEBA-DPGSPMSGP del 31 de Marzo de 2021, se sancioné a la
prestadora de servicios de seguridad privada GRUPO LAVALLE SEGURIDAD S.R.L., con “...cancelacion de la
habilitacion, por no constituir y mantener en vigencia un seguro de responsabilidad civil ni constituir las garantias
que establezca la Autoridad de Aplicacion, ni contar con una sede dentro del territorio de la provincia de Buenos
Aires (articulos 24 incisos c), d) y f), 28 inciso b), 47 inciso h) y 56 de la Ley N° 12.297 y articulo 24 incisos c), d) y
f) del Decreto N° 1.897/02).” (sic);
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Que la prestadora de servicios de seguridad privada GRUPO LAVALLE SEGURIDAD S.R.L. interpuso recurso de
apelacion en los términos de los articulos 5° y 6° del Decreto N° 3.707/98 y 60 punto 19 inciso b) del Decreto N°
1.897/02;

Que desde el punto de vista formal el recurso ha sido articulado en tiempo oportuno y forma legal;

Que en igual sentido se expidié la Direccion Modernizacién y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicion de Organo Asesor;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, la Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Conceder el recurso de apelacién contra la resolucion N° RESO-2021-99-GDEBA-DPGSPMSGP
del 31 de marzo de 2021, en el marco de la presente causa, interpuesto por la prestadora de servicios de seguridad
privada GRUPO LAVALLE SEGURIDAD S.R.L., con domicilio en calle Valentin Vergara N° 3667, localidad de
Florida, partido de Vicente Lopez, provincia de Buenos Aires, provincia de Buenos Aires, conforme lo dispuesto por
los articulos 5° y 6° del Decreto N° 3.707/98 y 60 punto 19, inciso b) del Decreto N° 1.897/02.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccién Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA y publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Cumplido, elevar al
Juzgado Correccional competente del lugar de comision de la infraccion.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto
Date: 2021.11.23 13:57:25 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro
Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros v Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario
Resolucion
NuUmero: RESO-2021-28-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8263

Pagina 19 de 41



TG O LALNSY  GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

seamo St BUENOS AIRES

Boletin Informativo N° 73 La Plata, viernes 26 de noviembre de 2021

VISTO el expediente N° 21.100-617.799/19, correspondiente a la causa contravencional N° 8.263, en la que resulta
imputada la prestadora de servicios de seguridad privada SEPROVI S.A., y

CONSIDERANDO:

Que pese a la abundante actividad instructoria no ha podido acreditarse la comision de la
infraccion a los articulos 24 inciso d), 28 inciso b), 47 inciso h) y 56 de la Ley N° 12.297 y 24 inciso d) del Decreto
Reglamentario N° 1897/02, endilgada a la prestadora de servicios de seguridad privada SEPROVI S.A;

Que en igual sentido se expidio la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicién de Organo Asesor;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, la Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Absolver a la prestadora de servicios de seguridad privada SEPROVI S.A., con domicilio
constituido en calle Libertad N° 18 entre piso B de la localidad de Acassuso partido de Martinez, provincia de
Buenos Aires, de la infraccion a los articulos 24 inciso d), 28 inciso b), 47 inciso h) y 56 de la Ley N° 12.297 y 24
inciso d) del Decreto Reglamentario N° 1897/02, por no haberse reunido en autos los recaudos legales que permitan
acreditar la falta imputada.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA y publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto
Date: 2021.11.23 13:57:37 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro
Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros y Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Ao de la Salud v del Personal Sanitario
Resolucion
NUmero: RESO-2021-29-GDEBA-SSGRY SPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8351
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VISTO el expediente N° 21.100-666.134/20, correspondiente a la causa contravencional N° 8.351, en la que resulta
imputada la firma Barrio Cerrado Pinamar Chico, y

CONSIDERANDO:

Que pese a la abundante actividad instructoria no ha podido acreditarse la comision de la
infraccion al articulo 20 de la Ley N° 12.297, endilgada a la firma BARRIO CERRADO PINAMAR CHICO;

Que en igual sentido se expidio la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicién de Organo Asesor;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, la Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Absolver a la firma BARRIO CERRADO PINAMAR CHICO, con domicilio en calle Avenida
Shaw N° 328 piso 2do Oficina 103 de la localidad y partido de Pinamar provincia de Buenos Aires, de la infraccion
al articulo 20 de la Ley N° 12.297, por no haberse reunido en autos los recaudos legales que permitan acreditar la
falta imputada.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA y publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRO Luis Alberto
Date: 2021.11.23 13:58:01 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro
Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros v Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario
Resolucion
Numero: RESO-2021-30-GDEBA-SSGRYSPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: CC 8783
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VISTO el expediente N° 21.100-804.633/21, correspondiente a la causa contravencional N° 8.783, en la que resulta
imputada la firma CHACRAS DEL MOLINO, y

CONSIDERANDO:

Que pese a la abundante actividad instructoria no ha podido acreditarse la comision de la
infraccion al articulo 20 de la Ley N° 12.297, endilgada a la firma CHACRAS DEL MOLINO;

Que en igual sentido se expidio la Direccion de Modernizacion y Planificacion de la Direccion Provincial para la
Gestion de la Seguridad Privada en su condicién de Organo Asesor;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion N° RESO-2021-1778-
GDEBA-MSGP, Ley N° 15.164, la Ley N° 12.297 y las propias del cargo;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA RESOLUCION
N° RESO-2021-1778-GDEBA-MSGP
EL SUBSECRETARIO DE GESTION
DE REGISTROS Y SEGURIDAD PRIVADA
RESUELVE

ARTICULO 1°. Absolver a la firma CHACRAS DEL MOLINO, con domicilio constituido en calle 33 N° 1578, de
la ciudad de La Plata, provincia de Buenos Aires, de la infraccion al articulo 20 de la Ley N° 12.297, por no haberse
reunido en autos los recaudos legales que permitan acreditar la falta imputada.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar, pasar a la Direccion Provincial para la Gestion de la Seguridad
Privada, dar al SINDMA y publicar en el Boletin Informativo del Ministerio de Seguridad. Una vez firme que se
encuentre la presente, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ERRQ Luis Alberto

Date: 2021.11.23 13:58:12 ART

Location: Provincia de Buenos Aires

Luis Alberto Erro

Subsecretario

Subsecretaria de Gestion de Registros y Seguridad Privada
Ministerio de Seguridad
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario
Resolucion
Numero: RESO-2021-12-GDEBA-SSFYDPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: Taller de capacitacion en Salud Mental y Herramientas para el manejo del Estrés
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VISTO el expediente EX-2021-2705883-GDEBA-DDPRYMGEMSGP por el cual la Direccién de Capacitacion y
Entrenamiento propicia la aprobacién del “Taller de capacitacion en Salud Mental y Herramientas para el manejo del
Estrés”, el marco del Plan Anual de Capacitacion Técnico Profesional (PAC) 2021, y

CONSIDERANDO:

Que una politica de profesionalizacion de los cuadros policiales en sus distintos niveles y especialidades resulta
indispensable para brindar un servicio més eficaz;

Que la motivacion principal de la formacion debe ser elevar las competencias profesionales del personal y dar a
conocer los marcos legales y doctrinarios de la funcién policial, necesarios para el correcto desempefio de la funcion;

Que para los lineamientos estratégicos del Ministerio de Seguridad, la formacion y capacitacion son prioritarios para
la profesionalizacion de la actividad policial;

Que los Principios Bésicos sobre el Empleo de la Fuerza y las Armas de Fuego por parte de los Funcionarios
encargados de hacer cumplir la Ley, adoptados por el Octavo Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del
Delito y Tratamiento del Delincuente, establecen que “Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir
la ley proporcionaran orientacion a los funcionarios que intervengan en situaciones en las que se empleen la fuerza o
armas de fuego para sobrellevar las tensiones propias de esas situaciones”;

Que en funcién de sumar herramientas en materia de gestion psico-emocional, desde un enfoque de bienestar,
preventivo y asistencial, se inicia el vinculo entre el Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires y la
Embajada de la India, con el propésito de realizar actividades conjuntas orientadas a promover una politica de
Bienestar, a partir de la incorporacion de las practicas que brinda el Yoga;

Que en el marco de las distintas actividades de capacitacion, se incorpora e integra el enfoque del uso racional de la
fuerza, como asi también la perspectiva de género y diversidad; con el objeto de contribuir a lograr una fuerza de
seguridad mas profesional, y humanizada;

Que la presente propuesta ha sido objeto de su correspondiente Andlisis Técnico Pedagdgico por parte del Centro de
Altos Estudios en Especialidades Policiales y, cuenta con el aval de la Superintendencia de Institutos de Formacion
Policial;

Que de conformidad a lo establecido por la RESO-2020-1031-GDEBA-MSGP, con caracter excepcional, fundado en
la necesidad de su implementacidn, se podran aprobar actividades formativas que no se hayan incluido en los plazos
estipulados, como parte integrante del Plan Anual de Capacitacion Técnico Profesional, aprobado por la RESO-2021-
1-GDEBA-SSFYDPMSGP;

Que la propuesta se enmarca en lo normado por la Ley N° 13.482 y se encuadra en las politicas de formacion y
capacitacion profesional descriptas por la Ley N° 13.982, reglamentada por el Decreto N° 1050/09;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 15.164 y sus modificatorias, y el
DECRE-2021-275-GDEBA-GPBA,;

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE
ARTICULO 1°. Aprobar, con caracter de excepcion, la capacitacion denominada “Taller'de capacitacion en Salud
Mental y Herramientas para el manejo del Estrés”, seglin se detalla en el Anexo Unico (IF-2021-30236802-

GDEBA-DPFCEMSGP) que forma parte integrante de la presente, en el marco del Plan Anual de Capacitacion
Técnico Profesional 2021, aprobado por la RESO-2021-1-GDEBA-SSFYDPMSGP.

ARTICULO 2°. Autorizar a la Direccion de Capacitacion y Entrenamiento a realizar la convocatoria
correspondiente, a cuyos fines se determinara el tiempo de duracion y las caracteristicas de la misma, los requisitos y
la seleccion de los asistentes.

Pagina 23 de 41



LS. GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES

MINISTERIO DE
SEGURIDAD

Boletin Informativo N° 73 La Plata, viernes 26 de noviembre de 2021

ARTICULO 3°. Registrar, comunicar y notificar a la Jefatura de Policfa, a la Superintendencia de Servicios Sociales,
a la Superintendencia de Institutos de Formacion Policial; y dar intervencién a la Direccién Provincial de Formacién,
Capacitacion y Evaluacion. Publicar en el Boletin Informativo. Dar al SINDMA. Cumplido, archivar.

Digitally signed by ALONSO Eduardo Javier
Date: 2027.11.23 10:47:47 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Eduardo Javier Alonso
Subsecretario

Subsecretaria de Formacién y Desarrollo Profesional
Ministerio de Seguridad

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario
Anexo
Numero: IF-2021-30236802-GDEBA-DPFCEMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 17 de Noviembre de 2021

Referencia: EX-2021-27058883-GDEBA-DDPRYMGEMSGP

Anexo Unico
1. Caratula:

Nombre de la Capacitacion: Taller de capacitacion en Salud Mental y Herramientas para el Manejo del Estrés.

Superintendencia 0 Area Responsable: Direccion de Capacitacion y Entrenamiento, en colaboracion con las
Superintendencias de Cuerpos, Institutos de Formacién Policial, Fuerzas de Operaciones Especiales y Servicios
Sociales.

Modalidad: Bimodal.

Carga Horaria: 24 horas reloj presenciales (36 horas catedra) y el acompafiamiento virtual estimado en 10 horas reloj
(15 horas cétedra) distribuidas en encuentros semanales

Duracién: dos meses.

Coordinador de la Capacitacion: Direccion de Capacitacion y Entrenamiento.

2-. Nombre de la capacitacion:
Taller de capacitacion en Salud Mental y Herramientas para el Manejo del Estrés.
3. Modalidad de la propuesta:

Bimodal.
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La presente capacitacion se estructurara en seis encuentros de forma presencial e instancias posteriores de
acompafiamiento en la modalidad virtual, mediante encuentros semanales que permitan a los cursantes canalizar
dudas y profundizar en los conocimientos, constituyendo un total de dos meses de formacion para el aprendizaje de
las técnicas de prevencidn del estrés y su ensefianza aplicada a las necesidades de la funcién policial.

4. Destinatarios:

Instructores y personal policial que desempefian funciones de formacion y capacitacion en las Superintendencias de
Cuerpos y Fuerzas de Operaciones Especiales.

5. Fundamentacién:

Los Principios Bésicos sobre el Empleo de la Fuerza y las Armas de Fuego por parte de los Funcionarios encargados
de hacer cumplir la Ley, adoptados por el Octavo Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del Delito y
Tratamiento del Delincuente, establecen que: “Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley
proporcionaran orientacién a los funcionarios que intervengan en situaciones en las que se empleen la fuerza o
armas de fuego para sobrellevar las tensiones propias de esas situaciones . El personal policial en cumplimiento de
sus funciones debe intervenir ante situaciones que involucran desde actos violentos, discriminatorios, vulneracion de
derechos, hasta situaciones de riesgo potencial o cierto para la propia vida y la de terceros. Su labor consiste en una
permanente interaccion con la comunidad, que espera de su parte una respuesta profesional y resolutiva ante los
distintos escenarios de intervencion. Esto se expresa en necesidades de capacitacion que le permitan a los efectivos
manejar adecuados niveles de atencidn, tanto en situacion de servicio, como fuera del mismo y sumar herramientas en
materia de gestion psico-emocional, desde un enfoque de bienestar, preventivo y asistencial.

En este contexto es que se inicia el vinculo entre el Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires y la
Embajada de la India, con el propdsito de realizar actividades conjuntas orientadas a promover una politica de
Bienestar, a partir de la incorporacion de las herramientas que brinda el Yoga.

La palabra YOGA tiene sus raices en el idioma sanscrito y significa “unir”. Es esencialmente una disciplina espiritual
originada en la India y basada en una ciencia extremadamente Gtil que apunta hacia la armonia de la mente y del
cuerpo. En este marco, cabe destacar que el Ministerio de AYUSH (Ayurveda, Yoga y Naturopatia, Unani, Siddha y
Homeopatia) del Gobierno de la India tiene entre sus misiones difundir el Yoga y sus técnicas como herramienta para
generar bienestar fisico, mental y emocional en la poblacion.

La presente propuesta de capacitacion se estructura en tres etapas. La primera consta de dos encuentros divididos en
dos momentos, uno tedrico, para generar un marco general de comprension de aquellos conceptos bésicos en la
materia y un momento practico, para trabajar la reflexién sobre la propia practica y dotar al personal de herramientas
y técnicas para la gestion del estrés y su ensefianza. La segunda etapa se compone de cuatro encuentros para
profundizar en la practica de las técnicas de manejo de estrés desde la visidn del Yoga. Una tercera etapa consistira en
encuentros regulares bajo la modalidad virtual, para el acompafiamiento e intercambio de dudas con la instructora de
Yoga.

6. Intenciones Educativas-Propositos:

Lograr que los cursantes adquieran conocimientos teoricos sobre salud mental en general y sobre estrés
especificamente, a la vez que incorporen herramientas practicas para la gestion fisica y psico-emocional.

7. Objetivos:

1. Conocer sobre problematicas de salud mental.

2. Incorporar nociones basicas para la deteccion temprana de aquellos casos que, de no ser abordados en tiempo y
forma, podrian desembocar en trastornos agudos, patologias crénicas o conductas de riesgo.

3. Adquirir conocimientos sobre técnicas para la gestion del estrés y la ensefianza de las mismas.
8. Contenidos

Unidad 1:

= Conceptos generales de salud mental.
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Qué es la salud mental. Mitos sobre la locura y el rol de los profesionales de la salud mental. Niveles de atencién en
salud mental.

Unidad 2:

= Estrés
Definicion. Etimologia y aplicacion. Tipos de estrés. Clasificacion. Caracteristicas del estrés agudo y crénico.
Cerebro y Mente: implicaciones relacionadas con el estrés. Fisiopatologia del estrés. Diagnostico, tratamiento y
prevencion.

Unidad 3:

= Técnicas de Prevencién del Estrés

Teoria y fundamentos de la relajacién. Técnicas de relajacion en el Yoga y Raja Yoga. Précticas de relajacién y Yoga
Nidra. Ensefianza de Relajacion y Yoga Nidra.

9. Propuesta metodologica
Clases tedricas y practicas guiadas por diferentes especialistas.

PRIMERA ETAPA

LUNES 19 DE JULIO

Primera Jornada

Horario Actividad Expositores

Lic. Gonzalo Garcia. Director Provincial de
Formacidn, Capacitacion y Evaluacion.

Crio. Mayor Sebastian Laborde. Director del
Departamento docente del Programa de
Capacitacion Profesional de la Superintendencia de
Panel de apertura: Servicios Sociales y Emergencia COVID, a cargo

del Centro de Atencion Telefonico de Apoyo al
Bienestar y Formacion Personal Policial.
Policial

8:00 a 8:45 hs

Crio. Andrés Cubilla. Jefe de la Divisién Unidad
de Contencion y Asistencia Psicoldgica Inmediata
(UC.AP.L)

Superintendencia de Fuerzas de Operaciones
Especiales.

8:45 a 9:00 hs Café
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9:00 a 10:30 hs

Conceptos generales de Salud Mental

Qué es la salud mental. Mitos sobre I
locura y el rol de los profesionales de la
salud mental. Niveles de atencién en
salud mental.

Crio. Mayor Sebastian Laborde. Director del
Departamento Docente del programa de
Capacitacion Profesional de la Superintendencia de
Servicios Sociales y Emergencia COVID, a cargo
del Centro de Atencion Telefonico de Apoyo al
Personal Policial.

Crio. Andrés Cubilla. Jefe Division Unidad de
Contencion y Asistencia Psicoldgica Inmediata
(U.C.A.P.1.) Superintendencia de Fuerzas de
Operaciones Especiales.

10:30 2 12:00 hs

Conceptos generales sobre Estrés

Definicion. Etimologia y aplicacion,
Tipos de  estrés.  Clasificacion.
Caracteristicas del Estrés Agudo |
Cronico. Cerebro y Mente:
implicaciones relacionadas con el
lestrés.

Crio. Andrés Cubilla. Divisién Unidad Asistencia
(U.C.AP.1.) Fuerzas Especiales.
de Contencion y Psicoldgica Inmediata
Superintendencia de de Operaciones

12:00 a 12:30 hs Cierre de la Jornada y Conclusiones

MARTES 20 DE JULIO

Segunda Jornada

Horario

Actividad

Expositores/Talleristas

8:00 a 10:00 hs

Conceptos generales sobre Estrés:

Fisiopatologia del estrés. Diagndstico,
tratamiento y prevencion.

Crio. Mayor Sebastian Laborde. Director del
Departamento Docente del programa de
Capacitacion Profesional de la Superintendencia
de Servicios Sociales y Emergencia COVID, a
cargo del Centro de Atencion Telefénico de
Apoyo al Personal Policial.

10:00 a 10:15 hs Café

10:15a12:00 hs

Taller de Reflexién:

Estrés y funcion policial

Crio. Mayor Sebastian Laborde. Director del
Departamento Docente del programa de
Capacitacion Profesional de la Superintendencia
de Servicios Sociales y Emergencia COVID, a
cargo del Centro de Atencion Telefénico de
Apoyo al Personal Policial.

Crio. Andrés Cubilla. Jefe Division Unidad de
Contencion y Asistencia Psicoldgica Inmediata
(U.C.A.P.1.) Superintendencia de Fuerzas de
Operaciones Especiales

12:00 a 12:30 hs Cierre de la Jornada y Conclusiones
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SEGUNDA ETAPA

MIERCOLES 21 DE JULIO

Tercera Jornada
Horario Actividad Capacitadora

Su Excelencia Dinesh Bhatia. Embajador de Ia
India ante Argentina, Uruguay y Paraguay.

8:00 a 8:30 hs lActo de inicio de la Jornada
Dr. Sergio Berni. Ministro de Seguridad de I3
Provincia de Buenos Aires.

8.30 2 9:00 hs Desayuno

9:00 a 10:00 hs

[Técnicas de Prevencion del Estrés

Teoria y fundamentos de las practicas
de Yoga orientadas a la relajacion.
Técnicas de Relajacion, fisica, mental y|
emocional en el Yoga. Préacticas de
Relajacion y Yoga Nidra.

Patricia Vaglio.

Profesora Universitaria de Yoga.

[Técnicas de Prevencion del Estrés

10:00 hs a 11:00 hs

La meditacion Raja Yoga como forma
de entender los mecanismos mentales |
emocionales que nos conducen al estrés|
ly producen todas las formas de tension:
mental, emocional y fisica. La
importancia de la liberacion de las
tensiones a nivel fisico.

Gustavo Bonifacio

Facilitador de Técnicas de Meditacion

11:00 a 12:00 hs

Técnicas de Prevencion del Estrés

"Aumentar la Inteligencia Emocional”
Técnicas YOguicas para el manejo de
situaciones de Estrés.

Maestro Sadeva Dharmanath

Instructores de Yoga y Meditacion
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12:00 a 13:00 hs

Técnicas de Prevencion del Estrés
“El poder de la respiracion”

Técnicas para el manejo del estrés y las|
lemociones negativas.

Fernando Saenz Ford y
Florencia Cipriota

Instructores de Yoga y Meditacion

13:00 hs Cierre de la Jornada y Conclusiones

JUEVES 22 DE JULIO

Cuarta Jornada
Horario Actividad Capacitadora
Técnicas de Prevencion del Estrés
Patricia Vaglio.
8:00 a 10:00 hs Préacticas de Relajacion y Yoga Nidra.
Teoria y fundamento de la meditacion enProfesora Universitaria de Yoga
el manejo del estrés.
10:00 a 10:15 hs Café

10:15a12:00 hs

Técnicas de Prevencion del Estrés

Reconocimiento de los componentes
mentales y emocionales que determinan
la creacion del estrés como un
mecanismo inconsciente de auto
proteccion.

Gustavo Bonifacio

Facilitador de Técnicas de Meditacion

12:00 a 12:30 hs Cierre de la Jornada y Conclusiones

MIERCOLES 28 DE JULIO

Quinta Jornada

Horario

Actividad

Capacitadora

8:00 a 10:00 hs

Técnicas de Prevencion del Estrés

Teoria y fundamentos de la relajacion y
meditacion. Técnicas de Relajacion en
el Yoga. Practicas de Relajaciéon y Yoga
Nidra. Ensefianza de Relajacion, Yoga
Nidra y meditacion.

Patricia Vaglio

Profesora Universitaria de Yoga

10:00 a 10:15 hs Café
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10:15a12:00 hs

Técnicas de Prevencion del Estrés

Herramientas de la meditacion Raja
Yoga, para la generacion de respuestas
ante situaciones de Estrés.

Gustavo Bonifacio

Facilitador de Técnicas de Meditacion

12:00 a 12:30 hs Cierre de la Jornada y Conclusiones

JUEVES 29 DE JULIO

Sexta Jornada

Horario

Actividad

Capacitadora

8:00 a 10:00 hs

Técnicas de Prevencion del Estrés

Teoria y fundamentos de la relajacion.
Técnicas de Relajacion en el Yoga.
Practicas de Relajacion y Yoga Nidra.
Ensefianza de Relajacion y Yoga Nidra.

Patricia Vaglio

Profesora Universitaria de Yoga

10:00 a 10:15 hs Café

10:15a12:00 hs

Técnicas de Prevencion del Estrés

Integracion y revision de las técnicas de
Raja Yoga.

Gustavo Bonifacio

Facilitador de Técnicas de
Meditacién

12:00 a 12:30 hs Cierre de la Jornada y Conclusiones

TERCERA ETAPA

Encuentros virtuales semanales con instructores de Yoga para seguimiento y acompafiamiento del proceso de

aprendizaje.

10. Carga Horaria:

El curso consta de una etapa presencial y un acompafiamiento posterior en la modalidad virtual, contabilizando un
total de 24 horas reloj presenciales (36 horas catedra) y el acompafiamiento virtual estimado en 10 horas reloj (15
horas catedra) distribuidas en encuentros semanales

11. Lugar:

Escuela de Policia “Juan Vucetich”.

12. Evaluacién:

Evaluacion continua del proceso por parte del equipo de capacitadores.

13. Control de riesgo:

La propuesta no implica riesgos psico-fisicos para los cursantes.
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14. Bibliografia:

Berni S. (2015) Manual de Capacitacion Policial en el Uso Racional de la Fuerza. Ciudad Auténoma de Buenos
Aires. Ministerio de Seguridad de la Nacién.

Kaplan H. I. y Sadock B.J. (2001) Sinopsis de Psiquiatria. Ed 8va. Editorial Panamericana

Manual de Diagnéstico y Estadistico de los Trastornos Mentales. (DSM-5) (2014) American Psychiatric Association.
Ed 5ta.

Marchan N-Montablon Espinosa A. (2005) Tratado de Psiquiatria.

Morris, C. & Maisto A. (2005) Introduccion a la Psicologia. México. Pearson Educacion

Palmero Cantero, F. (2001) Manual de teorias emocionales y motivacionales. Espafa.

Ricard, M., Lutz, A. & Davidson, R. (2015) En el cerebro del meditador. Espafia. Revista Investigacion y Ciencia
Risuefio, A. (2005) Neuropsicologia. Buenos Aires. Ediciones Culturales Universitarias Argentinas

Siegel, D. (2017) Cerebro y Mindfulness. Espafia. Paidos

Snell, R. (2007) Neuroanatomia Clinica. Espafia. Editorial Médica Panamericana

15. Perfil del equipo docente:

Cubilla Andrés. Comisario (Cdo.). Jefe Division Unidad de Contencion y Asistencia Psicoldgica Inmediata
(U.C.A.P.1.) de la Superintendencia de Fuerzas de Operaciones Especiales. Lic. en Psicologia. Posgrado en Medicina
del Estrés y Psiconeuroinmunoendocrinologia Clinica.

Laborde Sebastian. Comisario Mayor (Cdo.). Director Departamento del Programa de Capacitacion Profesional de la
Superintendencia de Servicios Sociales. Médico (U.N.L.P.). Especialista en Psiquiatria y psicologia médica
(U.N.L.P.). Especialista en Medicina Legal (Colegio de Médicos Distrito 1)

Vaglio Patricia Edith (Sannyasin Sankalpa). Profesora Universitaria de Yoga. Certificate Instructor Course, VYASA,
Bangalore, India. Certificate Course, Bihar School of Yoga, Munger, India. Diploma Satyananda Yoga, Sidney,
Australia. Progressive Yoga Vidya Training 1 & 2, Swami Niranjanananda Saraswati, Bihar School of Yoga,
Munger, India.

16. Financiamiento de la propuesta:

Subsecretaria de Formacion y Desarrollo Profesional.

17. Responsable/Coordinador de la propuesta:

Direccidn de Capacitacion y Entrenamiento.

g?z‘rzgg?;ﬂl?ggf\%ggofn:l‘:ifM\N\STER\ODE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,

ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715471511
Date: 2021.11.17 10:43:01 -03'00'

Gonzalo Diego Garcia

Director Provincial

Direceién Provincial de Formacion, Capacitacion v Evaluacion
Ministerio de Seguridad
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario

Resolucion

NUmero: RESO-2021-13-GDEBA-SSFYDPMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 23 de Noviembre de 2021

Referencia: Curso de Operador para Equipo de Respuesta Tactica de la U.T.O.1.

VISTO el expediente EX-2021-24548265-GDEBA-DDPRYMGEMSGP por el cual la Direccién Unidad Tactica de
Operaciones Inmediatas, dependiente de la Superintendencia de Fuerzas de Operaciones Especiales propicia la
aprobacion de la capacitacion denominada “Curso de Operador para Equipo de Respuesta Téctica de la U.T.O.1.”, en
el marco del Plan Anual de Capacitacion Técnico Profesional (PAC) 2021, y

CONSIDERANDO:

Que una politica de profesionalizacion de los cuadros policiales en sus distintos niveles y especialidades resulta
indispensable para brindar un servicio mas eficaz;

Que la motivacion principal de la formacion debe ser elevar las competencias profesionales del personal y dar a
conocer los marcos legales y doctrinarios de la funcion policial, necesarios para el correcto desempefio de la funcion;

Que para los lineamientos estratégicos del Ministerio de Seguridad, la formacion y capacitacion son prioritarios para
la profesionalizacion de la actividad policial;

Que la presente propuesta formativa pretende brindar instrumentos orientados a desarrollar acciones y operaciones
preventivas, disuasivas y conjurativas ante la ocurrencia de posibles atentados o incidentes contra autoridades y
dignatarios, dentro del &mbito de la provincia de Buenos Aires y, en tal sentido, es necesario contar con personal
formalmente capacitado en competencias tales como obtencion y andlisis de la informacion, operaciones policiales,
servicios de custodia, uso del armamento y el tiro policial en la ejecucion de este tipo de procedimientos, defensa
personal policial y el régimen legal vigente aplicable;

Que en el marco de las distintas actividades de capacitacion, se incorpora e integra el enfoque del uso racional de la
fuerza, como asi también la perspectiva de género y diversidad; con el objeto de contribuir a lograr una fuerza de
seguridad mas profesional y humanizada;

Que la presente propuesta ha sido objeto de su correspondiente Analisis Técnico Pedagdgico por parte del Centro de
Altos Estudios en Especialidades Policiales y, cuenta con el aval de la Superintendencia de Institutos de Formacion
Policial;

Que de conformidad a lo establecido por la RESO-2020-1031-GDEBA-MSGP, con caracter excepcional, fundado en
la necesidad de su implementacidn, se podran aprobar actividades formativas que no se hayan incluido en los plazos
estipulados, como parte integrante del Plan Anual de Capacitacién Técnico Profesional, aprobado por la RESO-2021-
1-GDEBASSFYDPMSGP;

Que la propuesta se enmarca en lo normado por la Ley N° 13.482 y se encuadra en las politicas de formacién y
capacitacion profesional descriptas por la Ley N° 13.982, reglamentada por el Decreto N° 1050/09;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 15.164 y sus modificatorias, y el
DECRE-2021-275-GDEBA-GPBA,

Por ello,
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EL SUBSECRETARIO DE FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. Aprobar, con caracter de excepcion, la capacitacion denominada “Curso de Operador para
Equipo de Respuesta T4ctica de la U.T.O.1.” segln se detalla en el Anexo Unico (IF-2021-30443956-GDEBA-
DPFCEMSGP) que forma parte integrante de la presente, en el marco del Plan Anual de Capacitaciéon Técnico
Profesional, aprobado por la RESO-2021-1-GDEBA-SSFYDPMSGP.

ARTICULO 2°. Autorizar a la Superintendencia de Institutos de Formacion Policial, a realizar la convocatoria
correspondiente, a cuyos fines se determinard el tiempo de duracion y las caracteristicas de la misma, los requisitos y
la seleccion de los asistentes.

ARTICULO 3°. Registrar, comunicar y notificar a la Jefatura de Policia, a la Superintendencia de Institutos de
Formacidn Policial; y dar intervencion a la Direccion Provincial de Formacion, Capacitacion y Evaluacion. Publicar
en el Boletin Informativo. Dar al SINDMA. Cumplido, archivar

Digitally signed by ALONSO Eduardo Javier
Date: 2021.11.23 10:48:21 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Eduardo Javier Alonso

Subsecretario

Subsecretaria de Formacion y Desarrollo Profesional
Ministerio de Seguridad

N
®

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2021 - Afio de la Salud v del Personal Sanitario
Anexo
Numero: IF-2021-30443956-GDEBA-DPFCEMSGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 18 de Noviembre de 2021

Referencia: Curso de Operador para Equipo de Respuesta Tactica de la U.T.O.1.

ANEXO |
1- Caratula:
NOMBRE DE LA CAPACITACION: Curso de Operador para Equipo de Respuesta Tactica de la U.T.O.I.

SUPERINTENDENCIA O AREA RESPONSABLE: Superintendencia de Fuerzas de Operaciones Especiales -
Direccion U.T.O.1.

MODALIDAD: Presencial, externado, sin afectacion de servicio.

CARGA HORARIA: Ciento dieciséis (116) horas reloj, equivalentes a Ciento treinta y dos (132) horas catedra de
Cuarenta (40) minutos cada una.

DURACION: 10 dias habiles
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COORDINADOR DE LA CAPACITACION: Jefe Capacitacion U.T.O.1. Comisario Inspector (Adm) Juan Pablo
Esandi. Email: instruccionutoi@gmail.com / Tel. 011-15-55620311

2- Nombre del Proyecto de Capacitacion y Area Responsable del Proyecto:

Curso Operador para Equipo de Respuesta Téactica de la U.T.O.1., dependiente de la Superintendencia de Fuerzas de
Operaciones Especiales.

3- Modalidad de la Propuesta.

Presencial, de régimen internado y sin afectacion de servicio.

4- Destinatarios:

Personal voluntario perteneciente a la Direccion UTOI que retina los siguientes requisitos:

1) Contar con el Curso de Operador Tactico de Pa.Ta.Mo. aprobado y estar actualmente cumpliendo dichas
funciones.

2) No encontrarse bajo sumario administrativo que le impida el desarrollo de sus funciones.
3) No estar cursando estado de embarazo, periodo de lactancia o licencia médica que imposibilite la actividad fisica.

4) No contar con sanciones derivadas del inapropiado uso de los sistemas de armas, equipamiento técnico y/o
medidas de seguridad.

5- Fundamentacion:

La presente propuesta formativa pretende brindar instrumentos orientados a desarrollar acciones y operaciones
preventivas, disuasivas y conjurativas ante la ocurrencia de posibles atentados o incidentes contra autoridades y
dignatarios, dentro del &mbito de la provincia de Buenos Aires.

Para lograr ello, es necesario contar con personal formalmente capacitado en competencias tales como obtencién y
andlisis de la informacidn, operaciones policiales, servicios de custodia, uso del armamento y el tiro policial en la
ejecucion de este tipo de procedimientos, defensa personal policial y el régimen legal vigente, que le permitan en su
actuacion la observancia de los principios del uso racional de la fuerza, de legalidad, de oportunidad, de moderacion,
de proporcionalidad y de responsabilidad.

Toda esta propuesta, se fundamenta en una metodologia de ensefianza-aprendizaje basada en el desarrollo de
competencias y saberes especificos, como asi también en lo formalmente normado por la Resolucién N°1031/2020 de
Plan Anual de Capacitacion Técnico Profesional, la cual enmarca y organiza al presente curso, y permite el caracter
de presentacion excepcional del presente proyecto, debido a la programatica de operativos y agenda institucional.

6- Intenciones Educativas-Propositos:

La totalidad de las actividades seran dirigidas por los instructores, buscando que los cursantes incorporen las
competencias técnicas brindadas y su posterior aplicacion mediante acciones individuales, a nivel equipo (un solo
movil) y/o grupo (varios moviles), proporcionando supervision especialmente en:

- las normas de seguridad durante la intervencion.

- uso racional del medio empleado.

- los procedimientos permanentes de operaciones de apoyo a las custodias.

- los procedimientos de intervencion normalizados.

7- Objetivos:

Que los cursantes al finalizar su capacitacion adquieran y perfeccionen las siguientes competencias:
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- Organizar y ejecutar procedimientos normalizados en materia de Equipo de Respuesta Tactica a servicios de
custodia en cualquier ambiente operacional en donde se desarrollen eventos a los cuales sean requeridos, a los fines
de prevenir y conjurar posibles atentados o incidentes en contra de autoridades y dignatarios.

- Asistir a los servicios de custodia y toda dependencia que asi lo requiera dispuesto por la superioridad de la U.T.O.I.
8- Contenidos:
Eje 1: OPERACIONES DE PROTECCION

Organizacién-Planificacion-Desarrollo y Control de operaciones de E.R.T.
Obtenci6n y analisis de informacion.

Servicio previo.

Servicio adelantado.

Formaciones vehiculares.

Formaciones a pie.

Cépsula.

Diferencia entre multitud, protesta, turba.

Acciones ante agresion no armada.

Intervenciones directas:

Coordinacion con los servicios de custodia.
Emboscada-acciones de respuesta ante emboscada.
Evacuacion de la capsula.

Evacuacion del dignatario.

Adaptacion del equipamiento individual a la labor del E.R.T.
Técnica de tiro durante las operaciones mdviles.

O O O O O OO0 O O O

Eje 2: PREPARACION FISICA Y DEFENSA

o Entrenamiento aerdbico, anaerdbico y de potencia, sobre la base del desarrollo y encauzamiento de la fuerza,
agilidad, destreza, coordinacion y flexibilidad.

Actividades fisicas de base consistentes de ejercicios gimnasticos naturales y ejercicios especiales.
Actividades fisicas especificas conformadas por pistas de reaccion.

Defensa policial sobre la base de la preparacion mental y abordaje.

Puntos sensibles. Reducciones. Llaves, palancas y zafes.

Técnicas individuales.

Técnicas colectivas.

Esgrima y retencidn de armas.

Defensa ante armas blancas.

Reducciones y esposamiento.

O O O OO0 OO0 0 Oo

Eje 3: PRIMEROS AUXILIOS

Definicion; Objetivos; Limitaciones.

Términos médico-legales mas frecuentes; emergencia; urgencia.
Medidas generales; evaluacion primaria; control de riesgos.
Etiologia del accidente; evaluacion secundaria; estado de conciencia.
Obstrucciones; clasificacion de cuerpos extrafios.

Signos vitales; pulso- respiracion; temperatura; presion arterial

Paro cardio-respiratorio

Traumatismos; contusion; heridas.

Pérdida de volemia seguin magnitud; clasificacion.

Primeros auxilios generales externos; heridas; fracturas; quemaduras.

O O O O 0O O OO0 0 0

Eje 4: ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL
o Armamento:
Medidas de seguridad en el manejo de armas.
Calibres de uso policial. Trayectoria y alcance efectivo de los cartuchos provistos. Propiedades balisticas.
Conocimiento, uso y empleo de armas provistas de dotacion.
o Tiro:
Cambio de cargador y recarga. Cambio de cargador y recarga tactica y rapida.
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Transicion.

Tiro simple apuntado con armas cortas y armas largas.

Par controlado con armas cortas y armas largas.

Doble tap con armas cortas y armas largas.

Blancos mltiples.

Tiro en movimiento con armas cortas y armas largas.

Tiro desde cobertura: alta, media y baja con armas cortas y armas largas.

Uso accesorio Roni Bs1: caracteristicas técnicas, funcionamiento. Regulacion de sistemas de punteria.
Tiro con linterna con armas cortas y armas largas.

Tiro desde cobertura alta, media y baja.

Cambio de hombro o de empurie.

Percepcion, Reconocimiento y Adquisicion de blancos (P.R.A.). P.R.A. desde cubierta a blancos multiples.
Tiro desde el vehiculo.

Técnicas de tiro coordinado en equipo.

Circuito de estrés con armas cortas y armas largas.

Eje 5: DERECHO PENAL Y PROCESAL PENAL

O O O O

Art. 34 C.P. Legalidad. Proporcionalidad. Responsabilidad. Necesidad.

C.P. CAPITULO IV - Abuso de autoridad y violacion de los deberes de los funcionarios pablicos.
Actos y Atribuciones de la Policia segun Art. 293 y 294 del C.P.P.P.B.A.

Principios y criterios de actuacion policial ante desordenes publicos.

Eje 6: USO RACIONAL DE LA FUERZA Y PERSPECTIVA DE GENERO

Cadigo de Conducta para encargados de hacer cumplir la Ley.

Principios basicos sobre el empleo de la fuerza y las armas de fuego por parte de los funcionarios encargados de
hacer cumplir la ley.

Perspectiva de género en las intervenciones policiales. Violencia de género. Intervenciones que involucren a
nifias, nifios y adolescentes. Personas con presunto padecimiento mental y/o en situacion de consumo
problemético de sustancias.

9- Propuesta Metodoldgica:

El aspecto central pedagdgico y didactico de ensefianza-aprendizaje, se basara en la capacitacion por competencias,
mediante una metodologia activa. Ello se organizard mediante una matriz de capacitacion, por la cual primero se
incorporaran las técnicas de forma individual, para luego emplearlas en el teatro operacional controlado de forma
tactica situacional. Complementariamente a ello, al cursante se lo capacita de forma grupal con la incorporacion de
técnicas a nivel equipo, para luego implementarlas de manera tactica situacional a nivel grupal.

Esta aplicacion de la didactica en lo técnico/tactico-individual/grupal, se manifiesta graficamente bajo la siguiente
matriz evolutiva de recorrido pedagdgico:

NIVEL DEJASPECTO DEJASPECTO APLICATIVO TACTICO
IMPLEMENTACION INCORPORACION DE|SITUACIONAL

LA TECNICA
Individual Incorporacion  de  las|Aplicacion de las Técnicas en el plano

Técnicas de Forma|Tactico Situacional de Forma Individual |
Individual y Auténoma  |Auténoma

Grupal Incorporacion  de  las|Aplicacion de las Técnicas en el plano

'Técnicas de Forma Grupal|Tactico Situacional de Forma Grupal y por
Colectiva Equipos de Trabajo

Para el desarrollo de ello, se recurrira a los siguientes recursos didacticos de forma individual y

grupal:

- Lectura comprensiva de manuales, textos bibliograficos, normas y Ordenes de Servicios.
- Esquemas de graficos.
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- Mapas conceptuales.
- Practicas de sensibilizacion mediante situaciones simuladas estructuradas y no estructuradas que reproduzcan las
condiciones operacionales reales.

10- Carga Horaria:

El curso tendréa una duracion Diez (10) dias habiles, con una carga horaria total de Ciento dieciséis (116) horas reloj,
de acuerdo al siguiente desglose:

Horas Reloj a acreditar Horas Reloj de orden interno Horas Reloj total

88 hs reloj/132 hs catedra 28 116

Dentro de la misma carga horaria y con el objeto de operar en cualquier condicién de luminosidad, se consideran
también franjas horarias nocturnas para las asignaturas Operaciones Policiales y Tiro, las cuales ascenderan a Seis (6)
horas reloj semanales, implementandose a partir del ocaso. Dichas actividades nocturnas seran factibles de
suspension en caso de exigencias operativas, desmejoras climatoldgicas, disponibilidad del poligono de tiro y de
lugar para el desarrollo de ejercicios practicos.

Asimismo, si se evidencia bajo rendimiento durante el desarrollo del curso, el cursante en cuestion realizard
preparacion obligatoria, fuera del horario normal de actividades a cargo de los Instructores de la asignatura.

11- Lugar:

La sede central sera en las instalaciones de la Direccion UTOI sita en Puente 12, Virgen Maria N °150, Ciudad Evita.
En caso de utilizar otras instalaciones, se informara con la debida antelacion.-

12- Evaluacion:

El sistema de evaluacion se centrard en un analisis preliminar de requisitos de ingreso, orientado a formalizar el
proceso de seleccién del personal. Luego de dicha evaluacion inicial, se realizaran evaluaciones sincrdnicas de
progreso y una evaluacion diacrdnica de resultado final, contando con instancias de recuperacion solamente en los
contenidos tedricos.

En lo que respecta a la evaluacion inicial, se cotejara el cumplimiento formal por parte del postulante, de los
requisitos enunciados en el presente proyecto. El sistema evaluativo durante la cursada, se desarrollard de forma oral,
escrita y practica.

Las evaluaciones de progreso o parciales, versaran en formato tedrico mediante pruebas de desarrollo y de opcién
multiple, ponderadas de acuerdo al criterio numeral de 1 a 10 puntos. A su vez el formato practico de estas pruebas de
progreso, se sustentardn en el cumplimiento de los siguientes criterios: MOVIMIENTOS: principios, acciones,
fundamentos, técnicas y tacticas. PROCEDIMIENTOS PERMANENTES DE OPERACIONES DE SEGURIDAD:
seguridad y sectores asignados. COMUNICACIONES: mando y sefiales, ponderadas de acuerdo al siguiente criterio
conceptual MAL, REGULAR, BIEN.

La evaluacion final contard con una instancia tedrica y con un ejercicio practico integrador, en donde el cursante
ponga de manifiesto todas las competencias operacionales adquiridas. En la misma, seran considerados los mismos
aspectos evaluados durante la cursada.

La acreditacion total del proceso evaluativo y posterior aprobacidn del curso, se basara en los siguientes requisitos
minimos:

« No haber infringido los procedimientos permanentes de operaciones y/o medidas de seguridad.

« No registrar falta o sancion disciplinaria grave o muy grave.

« Poseer un promedio en cada asignatura de Siete (7) puntos 0 mas, sobre un total de Diez (10).

» Poseer un promedio final como resultante de sumar los promedios parciales en sus aspectos tedricos y practicos,
de Siete (7) puntos 0 mas, sobre un total de Diez (10).

« Poseer un promedio de asistencial total al curso de 90% o superior a este.

« Ausistir a la realizacion de todas las practicas operativas.

« No haber acumulado Tres (3) 0 mas llegadas tarde superiores a los Treinta (30) minutos al dia de actividad.
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La inobservancia, negligencia y/o impericia en cualquiera de los parametros de seguridad, como asi también el
desinterés manifiesto en la capacitacion, podran dar a lugar a la separacion del curso y el inicio de las actuaciones
administrativas que correspondieren para la imposicion de sancién disciplinaria.

Acreditacion de participacion: Para el caso en que el alumno repruebe las instancias evaluativas previstas pero
satisfaga las exigencias de presentismo, solo accedera a una certificacion de asistencia como participante del mismo.-

13- Control de Riesgo:

Las medidas previstas para minimizar el riesgo al que se expone el personal destinatario de la capacitacion son:

a) Identificacion de los posibles riesgos:

Lesiones: Se identifican como posibles lesiones las siguientes:

- Propias devenidas por los ejercicios fisicos.
- Heridas por entrenamientos técnicos.
- Acontecidas por inobservancia de las medidas de seguridad.

Enfermedades:

- Preexistentes no detectadas
- Sobrevinientes al momento del desarrollo del curso.

b) Adopcion de medidas al respecto:

o

En ningun caso el personal podra utilizar aros, “piercing”, pulseras o cualquier otro tipo de alhaja en ninguna
parte del cuerpo mientras se encuentren prestando servicio, evitando con ello lesiones innecesarias por enganches
fortuitos o forcejeos.

El corte pelo sera tipo “americano” o “media americano”, justificado ello en el uso de equipamiento especifico
tales como cascos, balaclavas, cabezales de méascaras antigas, vox de comunicaciones, etc., en los cuales es de
vital importancia que el elemento de fijacidn esté en perfecto contacto con la cabeza del usuario, por tal motivo el
pelo debe mantenerse corto. A su vez ello permite mantener la higiene sobre todo en periodos largos de operacién
y en el caso de heridas, ubicarlas rapidamente para su atencion. El personal policial femenino debera siempre
tener el pelo recogido, preferiblemente con rodete tipo “italiano” o “trenza cocida” cubierto por una redecilla.

El personal debera estar mufiido con una identificacion mediante cinta adhesiva ubicada en la zona pectoral, la
cual contendrd los datos de Apellido, Grupo y Factor Sanguineo y posible afeccion o alergia.

Lectura previa a toda actividad practica, de los procedimientos permanentes de seguridad como asi también de las
normas y medidas de seguridad especificas a la actividad.

Para el desarrollo de las actividades en las que se utilice vehiculos, en los ejercicios iniciales se debera ascender y
descender de los mismos con el vehiculo detenido; los vehiculos deberan contar con el kit reglamentario de
seguridad; los vehiculos deberan contar con una verificacién mecanica previa y posterior a la actividad.

La planificacion que implique preparacion fisica intensa, resistencia y/o desarrollo de masa muscular, sera
evaluada, aprobada y supervisada por un profesor de educacion fisica, siendo este ademas el docente responsable
de garantizar la estricta observancia y cumplimiento de lo considerado en las oportunas actividades.

Para el desarrollo de actividades de tiro con armas de fuego, el personal debera contar en cualquier escenario con
chaleco antibalas, protectores auditivos y visuales; para el desarrollo de actividades en escenarios vivos, el
personal debera cumplir con un 100% de precision a Siete (7) metros de distancia en los ejercicios previos de
pedana.

De contar con sistemas de disparo simulado (tipo paintball o airsoft), en todos los casos se utilizara protector
facial acorde al sistema (mascara).

En el supuesto de deteccion temprana de enfermedad preexistente limitante para el desarrollo del mismo, el
personal no podra ingresar al curso.

En el supuesto de bio-seguridad y/o enfermedades infecto contagiosas sobrevinientes al desarrollo del curso, se
debera separar del mismo al personal afectado. En caso de diagnosticarse una licencia médica superior a Tres (3)
dias, el personal no podra ser reincorporado a la cursada, con el objeto de preservar su salud y la del resto de los
participantes del curso, como también bregar por su correcta recuperacion.

En caso de producirse un siniestro y/o emergencia, durante el desarrollo de la actividad aulica, se actuara de
acuerdo al Plan de Evacuacion Edilicia formalmente establecido en cada lugar.

¢) Medios de Asistencia:
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o Se dispondra en todo momento con asignacion de roles para la asistencia sanitaria, botiquin de primeros auxilios
y movil identificable con chofer asignado, abocado a la posible evacuacion al centro asistencial mas cercano.
Ademas quedara preestablecida una ruta de evacuacion sanitaria cargada en el sistema de GPS del vehiculo o en
los celulares de todos los instructores.

d) Implementacion del Responsable de Seguridad:

o EIl Responsable de Seguridad sera el Instructor Principal de cada una de las asignaturas segin su Area de
Desempefio, de acuerdo a lo descripto en el punto 14 del presente proyecto. En caso de ausencia lo relevara el
personal que lo sucediera en antigliedad en la fuerza o area de incumbencia.

o Lafuncién principal de este personal, sera la de supervisar las medidas de seguridad y los mecanismos de control
de riesgos en todo momento y en especial durante el desarrollo de actividades con riesgos implicitos de lesiones y
de acuerdo a las particularidades y medidas de seguridad en cada una de ellas.

o Debera controlar el cumplimiento de las medidas de seguridad establecidas, como asi también, supervisar que los
elementos y medios utilizados, el lugar, &rea y las practicas o ejercicios llevadas a cabo, sean los adecuados y se
correspondan con la capacitacion o ejercicio que se llevara a delante.

o Si bien su presencia en el lugar sera de vital importancia, solo desarrollara su funcion en cuanto al cumplimiento
de los parametros que en este apartado de detallan y a la colaboracion con la preparacion de la actividad, no en su
desarrollo, salvo la observancia de alguna anomalia, la cual serd comunicada de forma inequivoca e inmediata al
instructor interviniente y de ser necesario a todo el grupo en manera de alerta, mediante el inconfundible sonido
de un silbato de rescate, haciendo que la actividad cese hasta que se restablezcan los parametros de seguridad.

o En caso de ocurrencia de siniestro edilicio, él desarrollara la funcion de Director de Evacuacion, dirigiendo el
Plan de Evacuacion formalmente previsto o supervisard las medidas de bio-seguridad y los mecanismos de
control de riesgos en todo momento, relacionados a prevenir y mitigar la propagacion de enfermedades infecto-
contagiosas

En funcion de los posibles riesgos identificados, las medidas de prevencion y la supervision por parte del
Responsable de Seguridad, en caso de ocurrencia de un accidente, se considerard implementar la asistencia inicial de
atencion prehospitalaria de paciente traumatizado-cuidado téctico de heridos de combate (PHTLS-TCCC) de acuerdo
a los roles sanitarios establecidos y mediante un movil identificable, se realizara la evacuacion de emergencia hacia el
nosocomio més cercano.
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- Velorio De La Fuente, J. (2006). Manual de Proteccién de Personas. Espafia.

15- Perfil del equipo docente:

El personal que se desempefiara como docente, se encuentra conformado por personal de la Direccion U.T.O.I.
capacitado en unidades de reconocimiento nacional como internacional, al quehacer operativo en la materia. A su vez
se han desempefiado oportunamente como Instructores y/o Jefe de Curso en actividades anélogas a la aqui propuesta.
En tal sentido, para el presente Proyecto se propone al siguiente plantel docente:

IApellido Area de
Grado v LPN° ~ Certificaciones
Desempefio
Nombre
Curso Comando Policial Halcon
Operaciones  de|(2004), Direccién de Seguridad
Comisario Esandi, Proteccion Halcon
Insp. Juan 22.290
(Adm) Pablo Instructor Curso Custodia Altas Autoridades|
Principal Navales (2007), Armada
IArgentina.
Derecho
Penal
Derecho Te,'zcn.ico Superior en Seguridad
- Procesal Piblica .
Comisario Bustos, 3 551 penal (1997,) Escuela de Policia Juan
Insp. Mauricio ' \Vucetich.
D.DH.H. IAbogado UCALP.
Instructor
Principal
Curso Comando Policial Halcon
(2012), Direccion de Seguridad
.. Sanchez, . Halcon
gglbcil:slpector Rubén 180.030 g%igiili%:es de - -
Oscar Curso Custodia Altas Autoridades
Navales (2015), Armada
IArgentina.
IArmamento y Tiro|Instructor de Tiro ITA 5.535
Romero Policial N ,
Mayor Vicente’ 133.873 Curso Cor_nand_o Policial Ha!con
Instructor (1995), Direccion de Seguridad
Principal Especial Halcon.
Licenciado en Actividad Fisica VY|
Preparacion FisicaDeporte Leg. Nac. 10.193.
Scardulla Y D_ef_ensa - .
. L Personal policial [Curso Comando Policial Halcon
Capitan Claudio 146.899 ireccion de  Sequridad
Alberto (1999)_, Dlregcmn e Seguridal
Instructor Especial Halcon.
Principal
ler. Dan de Taekuondo
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Curso Comando Policial Halcon
Operaciones  de|(2006), Direccion de Seguridad
. Favier, Proteccion Especial Halcon.
Igge”te Martin 161.706
' Natalio I/Armamento y Tiro|Curso Custodia Altas Autoridades
Policial Navales (2009), Armada|
JArgentina.
Garcia, Armamento v Tiro Curso Comando Policial (2017),
Sargento Gonzalo 195.141 L y Direccion de Seguridad Especial
: Policial .
IAriel Halcon

16- Financiamiento de la Propuesta:

Las erogaciones presupuestarias que ocasione el curso, seran responsabilidad de la Direccion U.T.O.1..-

17- Responsable/Coordinador de la Propuesta:

El Comisario Inspector (Adm) Juan Pablo Esandi, Jefe Capacitacion U.T.O.l.. serd el responsable del curso mediante
la implementacion de la presente propuesta y diligenciard a sus superiores y los organismos competentes, toda la
documentacién vinculada al trayecto de capacitacion. Se contactard a través del correo electrdnico
instruccionutoi@gmail.com y del teléfono movil (011-15) 5562-0311.
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Gonzalo Diego Garcia

Director Provincial

Direccion Provineial de Formacion, Capacitacion y Evaluacion
Ministerio de Seguridad

SERGIO ALEJANDRO BERNI
Ministro de Seguridad
de la Provincia de Buenos Aires

@

Arriba

NOTA: Término 24 horas debera tomar conocimiento del Boletin Informativo la totalidad del
personal policial. CONSULTAS: Boletin Informativo, teléfonos (0221) 423-1750 Internos
73132 /73133.

Correo Electrénico: boletininformativo@mseg.gba.gov.ar
Sitio Web:www.mseg.gba.gov.ar
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